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'RES. EX N°

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 20481 de
Presupuestos para el Sector Piblico para el afio 2011; en el Decreto Supremo N° 430/91 del
Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, hoy Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.892, General
de Pesca y Acuicultura; en el DF.L. N° 5 de 1983, mediante &l cual se fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 34 de 1931, que legisla sobre la
Industria Pesquera y sus derivados; en el Decreto con Fuerza de Ley N® 1 - 19.653 de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de {a Ley N° 18.575 sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; en
la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimiento Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado; en la Resolucitn 1600/08 de Contraloria General de
la Repiblica, que fija normas sobre Exencibn del Tramite de Toma de Razon; en el Acuerdo N°
2 de la Sesion N° 56 del Consejo de Administracion Pesquera, de fecha 11 de Abril de 2011; en
Resoluciones Exentas N° 2.080 de fecha 3 de Agosto de 2011, N°2358 de fecha 2 de
Septiembre de 2011, N® 2604 de fecha 30 de Septiembre de 2011, N° 2.771 de fecha 17 de
Octubre de 2011, N° 2.792 de fecha 24 de Octubre de 2011, y N23.364 de fecha 15 de
Diciembre de 2011, todas de esta Subsecretaria; y

CONSIDERANDO:

. Que, de conformidad con lo dispuesto por el
articule 173 del Decreto Supremo N°® 430/91 del Ministerio de Economia, Fomento y

Reconstruccion, hoy Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto refundido,




coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.892, General de Pesca y Acuicultura, se determina
la creacién del Fondo de Administracion Pesquero, destinade a financiar proyectos de
investigacién pesquera y acuicultura, y de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y
programas de vigilancia, fiscalizacién y administracion de las actividades pesqueras; de
capacitacion, apoyo social y reconversion laboral para los trabajadores que, durante el periodo
de vigencia de la Ley N°® 19713, hayan perdido su empleo, y de capacitacion para los actuales

trabajadores de las industrias pesqueras extractivas y de procesamiento.

Que, el Fondo es administrado por el Consejo
de Administracion Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomenta y Turismao, quien
lo preside; el Ministro de Hacienda © un representante permanente designado por éste; el
Ministro del Trabajo y Previsién Social o un representante permanente designado por éste; el

Subsecretario de Pesca y el Director Nacional de Pesca.

Que, el Consejo de Administracion Pesquera
determind delegar en el Subsecretario de Pesca y en la Subsecretaria a su cargo, la
coordinacion de los programas que se acordara desarrollar en el marco de los cometidos
legales dispuestos en el articulo 173 de la Ley General de Pesca y Acuicultura, conforme a lo
sefialado en el Acuerdo N° 1 de la Sesién N° 56, de fecha 11 de Abril de 2011.

Que, mediante Acuerdo N° 2 de la Sesion N 56,
de fecha 11 de abril de 2011, el Consejo de Administracién Pesquera aprobé destinar hasta la
suma de $400.000.000.- {Cuatrocientos millones de pesos), para financiar programas destinados
a trabajadores de la Industria Pesquera Extfactiva y de Procesamiento, los cuales deben ser

consensuados con las regiones en que existiese demanda.

Que, conforme lo expresado en la letra a) del
acuerdo de Consejo anteriormente referido, se ha establecido gue de los recursos aprobados, la
suma de hasta $200.000.000.-(Doscientos millones de pesos) se destinara a implementar
Programas de Capacitacion y/o Emprendimiento de alcance nacional, para trabajadores de la
Industria Extractiva, gue les permita adquirir o perfeccionar sus competencias técnicas, o
emprender algn negocio productivo mediante el cual se puedan reinsertar en el mundo laboral,
dependiendo de su condicidn activa o como desvincutado del sector; estableciéndose, ademas
que la definicion de los montos en cada caso, se realizara luego del diagndstico enviado por cada
region solicitante, el que debera ser proporcional al nimero de solicitudes.

_ Que, los trabajadores de la industria pesquera
extractiva de las regiones XV y Vill han solicitada ante el Fondo de Administracion Pesquero, el
financiamiento de cursos de capacitacion mediante los cuales se posibilite su especiatizacidn y se

brinde herramientas necesarias para contar con alternativas de trabajo dentro o fuera de su




sector, considerando la crisis por la que atraviesan luego de que la actividad pesquera decreciera
significativamente en relacion a afios anteriores producto de la escasez de recursos; hecho que
sumado a la disminucion de las cuotas anuales de captura, requiere se adopten de inmediato las
medidas pertinentes destinadas a capacitar a los trabajadores de este sector, a fin de
fomentar el desarrotlo de aptitudes y competencias mediante las cuales se posibilite su
acceso a empleos de mayor calidad y productividad, o incluso a nuevas fuentes de trabajo, de
acuerdo a sus aspiraciones e intereses, y a los requerimientos del propio sector productivo.

Que, asimismo, los trabajadores de este sector
han solicitado la entrega de una contribucidn pecuniaria, respeto de aquellos cursos que precisen
la adquisicibn de herramientas o materniales que permitan la aplicacion practica de los

conocimientos aprendidos en los cursos de capacitacion requeridos.

Que, con el objeto cumplir el precitado Acuerdo
de Consejo, conforme a la solicitud efectuada por el sector industrial pesquero extractivo de las
regiones de Arica y Parinacota y del Biobio, se ha requerido ejecutar y desarrollar por la
Subsecretaria de Pesca un ‘Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades
Laborales para Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva, aiio 2011, con el
objeto de que los potenciales beneficiarios de las regiones afectadas, postulen al beneficio,
programa que fue aprobado junto con sus Bases Generales de Procedimiento, Evaluacion y
Seleccion de beneficiarios en virtud de Resolucion Exenta N° 2,080 de fecha 3 de Agosto de 2011,
de esta Subsecretaria.

Que, pese a lo previsto en a3 Glosa 04 de a Ley
de Presupuestos asignada at Fondo de Administracion Pesquero, afio 2011; conforme se ha
establecido en el Dictamen N® 5491 de 2011, de Contraloria Regional de Valparaiso, y en
atencidon a los principios de continuidad y regularidad de la funcidn administrativa en 1a
satisfaccion de necesidad colectivas por los organismos que integran la Administracion, y de
eficiencia, contenidos en los articulos 3° y 28°, y 5° respectivamente, de [a Ley N® 18,575, Ley de
Bases Generales de la Administracion del Estado; la ejecucion de los recursos aprobados para el
financiamiento del "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades Laborates
para Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva, aflo 2011", se efectuara por
el propio Fondo de Administracidon Pesquero, a través de la Subsecretaria de Pesca.

Que, en virtud de lo anterior, y con la finalidad
de dar pronto comienzo a la ejecucidn de los cursos de capacitacidn establecidos por el
Programa, a implementarse en la VIl region, por medio del Portal Chile Compra mediante la D
N°® 4728-72-LP11, esta Subsecretaria; se licitaron publicamente los cursos, cuyas bases de
licitacion fueron aprobadas por Resolucion Exenta N°2.358 de fecha 2 de Septiembre de 2011,
de esta Subsecretaria, resultando adjudicadas las Qtec "Sociedad de Capacitacion y Desarrollo




Limitada” para la ejecucion de los cursos de capacitacidn *Soldador® e “instalador Electrico”, el
*Instituto de Conductores Profesionales * para la ejecucién del curso "Mecanica Automotriz” y
*Conduccidén Profesional A2°, y la Otec *Servicios de Capacitacién UdeC Limitada” para la
ejecucion del curso de capacitacion “Gasfiteria e Instalaciones Sanitarias”, lo cual fue establecido
por Resolucion Exenta N° 2.604 de fecha 30 de Septiembre de 2011, de esta Subsecretaria.

Que, atendido lo recién expuesto, y revisados
los antecedentes presentados por los postulantes, y de acuerdo a los requisitos y
procedimientos contenidos en las Bases Generales de Procedimiento, Evaluacidn y Seleccion
de beneficiarios del Programa, se conformo una némina de 62 beneficiarios de la VIll Regién
que cumplen con todos los requisitos contenidos en este. Dicha ndmina fue establecida en
virtud de Resolucidn Exenta N°2.771 de fecha 17 de Octubre de 2011, de esta Subsecretaria.

Que, en virtud del gran niimero de postulaciones
en la VIl para la realizacion de los cursos de capacitacidon en el marco del *Programa de
Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores de Planta
Activos de la Industria Pesquera, aio 2011" esto en mayor cantidad al ndmero de cupos
disponibles para los cursos de capacitacion dispuestos para dicha region, no habia sido posible
cubrir la alta demanda de postulantes interesados en realizar dichos cursos. Por otro lado, se
habia producido la situacion inversa a la senalada en otros cursos de capacitacion del mismo
Programa y en cursos tanto del presente Programa, como de los Programas dirigidos a los
Trabajadores Desplazados de la Industria Pesquera de Procesamiento y Trabajadores
Desplazados de la Industria Pesquera Extractiva, Programas aprobados en virtud de las
Resoluciones Exentas N°2.080, N°2.078, N°2.079, todos de fecha 3 de Agosto de 2011, de esta
Subsecretaria. Estos Programas, asimismo que el Programa anteriormente referido, disponen de
cursos de capacitacién a realizarse en la VIl Region, pero en dichos casos las postulaciones a los
cursos no han alcanzado a cubrir los cupos disponibles, no existiendo mayor interés en dicha
zona para realizar los cursos de capacitacion con cupos disponibles,

" Que, en razén de to anterior, y con la finalidad de
dar utilidad y eficiencia a los recursos dispuestos para los citados Programas, fue necesario
redestinar ios cupos de los cursos de capacitacion de los Programas referidos a realizarse en {a
VIl Regidn, que estaban disponibles y que no serian utilizados, al "Programa de Capacitacion y
Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores de Planta Activos de la
Industria Pesquera, afio 2011", a realizarse en la VIl Regidn, como asimismo, fue necesario
aumentar los cupos disponibles de los cursos de capacitacion del Programa a realizarse en la Vill
Regi6n, madificacion que fue establecida mediante la Resolucion Exenta N°2.792 de fecha 24 de
Qctubre de 2011, de esta Subsecretaria.




Que, posteriormente, en razén  del
requerimiento de los Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva en la VIl Region y
a la disponibilidad presupuestaria existente, se determind agregar al bloque de cursos de
capacitacion del Programa a impaitirse en la VIl Regidn, OMI 1.07 Navegacion por Radar y Ploteo
de Radar, OMI 1.08 Radar Apra, Trabajo de Equipo en el Puente, Bisqueda y Rescate , y Curso de
Gestion para Mando y Ascenso de Patrén Regional a Patron Regional Superior, el curso de
capacitacién CUB 08 Médulo de Entrenamiento en Simulador para Ascenso a Patron Regional
Superior, esto atendido tanto de la necesidad de los postulantes de la zona de realizar este
altimo curso en conjunto con el bloque de cursos ya establecido, como asimismo para mantener
la igualdad de acceso a los cursos tanto de los Trabajadores Activos de la Industria Pesquera
Extractiva en la VIl Region con los Trabajadores Desplazados de la Industria Pesquera Extractiva
en la VIl Regién, los cuales en virtud del "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de
Capacidades Laborales para Trabajadores- Desplazados de la Industria Pesquera Extractiva,
afio 2011*, aprobado por Resolucién Exenta N°2.079 de fecha 3 de Agosto de 2011, de esta
Subsecretaria, cuentan va con el bloque de cursos incluido el curso CUB 08 Mdédulo de
Entrenamiento en Simulador para Ascenso a Patron Regional Superior, lo cual conjuntamente
haria mas eficiente la ejecucion de los recursos disponibles ya que podrian comprarse todos
estos cursos de capacitacion requeridos, en una sola licitacidn.

- Que, asimismo, atendido al gran ndmero de
postulaciones en {a VIl para |a realizacion de cursos de capacitacion en el marco del Programa,
esto en mayor cantidad al nimero de cupos disponibles para los cursos de capacitacion
dispuestos para dicha Region, no habia sido posible cubrir la alta demanda de postulantes
interesados en realizar dichos cursos. Por otro [ado, se habia producido la situacion inversa a la
seflalada en un bloque de cursos de capacitacion del "Programa de Capacitacion y
Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Desplazados de la Industria
Pesquera Extractiva, ano 2011* aprcbado por Resolucion Exenta N°2.079 de fecha 3 de
Agosto de 2011, de esta Subsecretaria, el cual esta compuesto por los cursos OMI 1.28
Manejo de Multitudes, OMI 1.29 Competencia en Manejo de Crisis, y OMI 2.03 Avanzado de
Lucha Contra Incendio, y asimismo en los cursos de capacitacion OMI 1.21 Seguridad Personal y
Responsabilidad Social y Tripulante General de Maguinas. En dichos casos, las postulaciones a
estos cursos no han existido, y no se ha manifestado mayor interés por los Trabajadores
Desplazados de la Industria Pesquera Extractiva en dicha zona, para realizarlos.

Que, en virtud de lo recién expuesto, y con la
finalidad de dar utilidad y eficiencia a los recursos dispuestos para los citados Programas, fue
necesario realizar modificaciones a las Bases del "Programa de Capacitacion y
Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de la Industria
Pesquera Extractiva, afio 2011 y al "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de
Capacidades Laborales para Trabajadores Desplazados de la Industria Pesquera




Extractiva, ano 2011" lo cual fue establecido en virtud de Resolucion Exenta N° 3.364 de
fecha 15 de Diciembre de 2011, de esta Subsecretaria.

Que, actualmente, revisados los antecedentes
presentados por los postulantes, y en conformidad a los requisitos y procedimientos
contenidos en las Bases Generales de Procedimiento, Evaluacion y Seleccion de beneficiarios
del Programa, se ha conformado una segunda ndmina de beneficiarios de la VIIl Regidn que
cumplen con todos los requisitos contenidos en este, por lo que procede establecer a estas
personas mediante el correspondiente acto administrativo.

Que, conforme las facultades que al suscrito le
confieren el Decreto Supremo N° 119 de 2010, y el articulo 17 del D.F. L. N° 5 de 1983, ambos
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; y en especial, en el Acuerdo N° 1 de la Sesitn
N° 56 del Consejo de Administracidn Pesquero, de fecha 11 de abril de 2011, para ejecutar los
Programas y Proyectos aiic 2011 que corresponda, en el marco de lo dispuesto en el articulo
173 de (a Ley N° 18.892 de Pesca y Acuiculturg; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. FIJASE segunda ndémina de
beneficiarios de la VIli Regidon del "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de
Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva, aio
20111", quienes gozaran del derecho de asistir al curso de capacitacion que a continuacion se

indica:

N°® Rut dfv Apellidos Nombres Cursos
1{7.220.882 | K AGUILERA CID RICARDO ANTONIO 693?2:1 Egﬂiﬁ ;“33; 08
2 112524097 | 6 ALARCOﬂ MARCHANT JOSE LUIS Geg?g:ﬁégi;ﬁ:;ﬁ }({:)33!08
3 110.837.551| 4 ALMON_ACID CARDENAS ' JOSE APOLO Geg:\;:\ldg?h;a?'lzﬁc: ;33;08
4 (7432329 | 4 AVILES VI.DAL“" CARLOS ALEJANDRO Geg?g;t’:uagr; }‘gg; 08
5 (10.127.809| 3 BARAHONA ARAYA ALEJANDRO FABIAN Gesc:?;:lld'g?h;a?‘m ;'33; o8
6 (10.221.168( 5 BLANCO VIDAL RODRIGO FERNANDO Geg?gllld'emh:a?z: }gg; 08
7| 7392021 | 3 CARRILLO BAEZA ALEX ALEJANDRO Gegg;ﬁguﬁr‘: /133; 08
8 |10.263.795 | K DURAN CONCHA LUI5 RUBEN Geg?;:‘ﬁggagr; ;gg; 08
9 (11.790.471| 7 HENRIGUEZ NELSON JOSE GERMAN Geg?g;ﬁgzﬂ;ﬂ; ;ESBIOB

6




OMI 1.07 f OM1 1.08 /

10 | 14.235.393 JARA CASTILLO FABIAN ALEIANDRO | 0 ctidn de Mando / CUB 08
11 | 10.863.030 LEMANDA HIDALGO JAIME GASTON Geg?g:}ﬁgzﬁ;ﬂ ;'83; 08
12 {10.842.158 MARTINEZ GUTIERREZ MARIO ROLANDO Ge_f:?;:‘ ﬂgﬁa?m /1'83; 08
13 | 8.982.687 OLAVE CASTILLO ENRIQUE ABRAHAM eeg:\;ﬁma?:; }33,;’ 08
14| 8.085.368 PINCHEIRA GARRIDO CARLOS ANTONIO Geg?;; tgza?lﬂ ;'83; 08
15| B.941.271 RIVAS RUIZ CESAR PEDRO Ge;:?;LEg?h:a?x;n; }'ggé 08
16 | 7.663.522 RUJZ-TAGLE CONTRERAS | ARMANDO ENRIQUE Geg?;r'] Eggaﬂ:'c: }'23; 08
17| 10.511.440 :;gsz BUSTOS ALEJANDRO DE LA CRUZ Ge?t?;:‘z‘gﬁa?:; ;'33; 08
o | 2| smooconcss | wconmm | S0 0M 18
19| 9.307.121 VALENZUELA VERGARA RONI ARIEL Geg:\;:\ Z’gﬁam ,} .SLBJ; 08
20| 9.331.933 ZAMBRANO BRIONES EDUARDO ABRAHAM OMI 1.07/ OM1 1.08 /

Gestién de Mando / CUB 08

2. PROCEDASE a la realizacion de los
cursos de capacitacidon que hace mencion el resotutivo anterior, en el marco del *Programa de

Capacitacidon y Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de La

Industria Pesquera Extractiva, afio 2011% y en la forma prescrita por este; el cual estad

destinado a los beneficiarios anteriormente indicados

3. REMITASE COPIA

Resolucién al Fondo de Administracion Pesquero.

de la presente

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, ARCHIVESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DE
ESTA SU

BSECRETARIA

EA CARRI
. .U'






