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RES.EX NS ___ - _—

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N® 20.557 de Presupuestos para
el Sector Piblico para el afio 2012; en el Decreto Supremo N° 430/91 del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, hoy Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.892, General de Pesca y Acuicultura; en el
DF.L N® 5 de 1983, mediante el cual se fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Decreto con Fuerza de Ley N° 34 de 1931, que legisla sobre la Industria Pesquera y sus derivados; en
el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 - 19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimiento
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; en la Resolucidn
1600/08 de Contraloria General de la RepUblica, que fija normas sobre Exencion del Tramite de Toma
de Razon; en el Acuerdo N°3 de la Sesion N° 61 del Consejo de Administracién Pesquera, de fecha 1°
de Febrero de 2012; en el Acuerdo N°9 de [a Sesion N° 63 del Consejo de Administracidn Pesquera,
de fecha 23 de Junio de 2012; en las Resoluciones Exentas N°© 834, 1.383, 1.891, y N©2.333, todas del

afio 2012, de la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con io dispuesto por el articulo
173 del Decreto Supremo N°© 430/91 del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, hoy
Ministeric de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.892, General de Pesca y Acuicultura, se determina la creacidén del Fondo de

Administracidn Pesquero, destinade a financiar proyectos de investigacion pesguera y acuicultura, y




de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y programas de vigilancia, fiscalizacion ¥
administracion de las actividades pesqueras; de capacitacién, apoyo social y reconversién laboral
para ltos trabajadores que, durante el periodo de vigencia de la Ley N° 19.713, hayan perdido su
empleo, y de capacitacion para los actuales trabajadores de las industrias pesqueras extractivas yde
procesarmiento.

Que, el Fondo es administrado por el Consejo de
Administracion Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomento y Turismo, quien [o
preside; el Ministro de Hacienda o un representante permanente designado por éste; el Ministro del
Trabajo y Prevision Social o un representante permanente designado por éste; el Subsecretario de
Pesca y Acuicultura y el Director Nacional de Pesca.

Que, el Consejo de Administracion Pesquera determind
delegar en el Subsecretario de Pesca y Acuicultura y en la Subsecretaria a su cargo, la coordinacion
de los programas que se acordara desarrollar en el marco de los cometidos legales dispuestos en el
articulo 173 de la Ley General de Pesca y Acuicultura, conforme a lo sefialado en el Acuerdo N° 1 de
la Sesién N° 61, de fecha 1° de Febrero de 2012.

Que, mediante Acuerdo N° 3 de la Sesidn N° 61, de
fecha 1° de Febrero de 2012, el Consejo de Administracidn Pesquera aprobd financiar Programas de
Capacitacion y/o Emprendimiento destinados a Trabajadores de la Industria Pesquera Extractiva y de
Procesamiento, los cuales debian concursarse por parte de las organizaciones interesadas, en las
regiones en donde existiese demanda, y cuyo objeto permita que los trabajadores de la industria
extractiva y/o de procesamiento puedan adquirir o perfeccionar sus competencias técnicas, o
emprender algin negocio productivo que les permita reinsertarse en el mundo laboral, dependiendo de

su condicidn activa, eventual o como desvinculado del sector.

Que, en cumplimiento de este acuerdo, la Subsecretaria
de Pesca y Acuicultura ha dictado la Resolucién Exenta N° 834 de 2012, en virtud de la cual se
aprueban las Bases Generales de Postulacion al *Concurso Nacional: Programas de Capacitacion o
Emprendimiento para trabajadores de la Industria pesquera extractiva y de procesamiento, afio 2012";
las cuales tienen por objeto entregar informacion clara y orientadora a las organizaciones de
trabajadores del sector pesquero industrial, sobre las modalidades administrativas y operativas de
trabajo del Fondo Administracion Pesquero, para postular al financiamiento de unc de estos

programas.

Que, el periodo de postulacion del precitado Concurso
se extendi6 entre los dias 11 de Abril y 02 de Mayo del presente afio, habiendo postulado un total de 24
organizaciones. Sin embargo, vencido el plazo de postulacidn, vy durante el proceso de revision de
antecedentes presentados por tos postulantes, se constaté que los postulantes no presentaron todos y
cada uno de los documentos requeridos en las bases de postulacién, hecho gque imposibilitaba efectuar

una correcta evaluacion de cada una de las propuestas; razdn por la cual se estimd pertinente conceder




un nuevo plazo, breve y fatal, para que los postulantes pudiesen presentar aguellos documentos o
antecedentes que hayan sido omitidos al momento de efectuar su propuesta, con el objeto de salvar
errores u omisiones formales, que no afectasen la esencia u objeto de la propuesta, ni implicaren la
presentacion de una nueva postulacion, conforme a (o prescrito en el articulo 9° de la Ley N© 18575
sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; dictdndose para este efecto, [a Resolucion
Exenta N° 1.383, de fecha 17 de mayo de 2012, de esta Subsecretaria,

Que, una vez evaluadas las propuestas, y conforme a lo
dispuesto en las bases de procedimiento del Concurso, se presentaron ante el Consejo de
Administracion Pesquera las propuestas técnica y financieramente admisibles, cuyos programas fueron
aprobados y adjudicadas, mediante Sesion N© 63, Acuerdo N° 9, de fecha 23 de Junio de 2012.

Que, de acuerdo a los requisitos y procedimientos
contenidos en las referidas Bases Generales de postulacién al “Concurso Nacional: Programas de
Capacitacion o Emprendimiento para Trabajadores de la Industria pesquera extractiva y de
procesamiento, afio 2012”, y a la disponibitidad presupuestaria existente, se requirié la dictacion del
acto administrativo pertinente, que contenga los Programas aprobados por el Consejo de
Administracion Pesquera, respecto de las organizaciones beneficiarias adjudicadas, lo cual fue
establecido en virtud de Resolucion Exenta N°1.891, de fecha 12 de julio de 2012, de esta

Subsecretaria.

Que, es del caso sefialar que todos los Programas
aprobados corresponden a “Programas de Capacitacion®, los cuales seran ejecutados por el Fondo de
Administracion Pesquero, mediante la aplicacién de la normativa tegal pertinente para la adquisicion
de los respectivos cursos de capacitacion requeridos, esto es, Ley N° 19.886 de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, y su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 250 del Ministerio de Hacienda, publicado en el Diario Oficial con
fecha 24 de septiembre de 2004; cursos a los cuales tendran derecho a acceder aquellos
postulantes propuestos por la organizacion al momento de la postulacién al Concurso, que curmplan
con los requisitos dispuestos en las bases generales de éste, los cuales seran establecidos

posteriormente, mediante el acto administrativo correspondiente.

Que, en Acuerdo N°9.15 del Acta de la Sesion N°63 de
2012, el Consejo de Administracidon Pesquera aprobd el programa denominado “Reconversién de
Oficiales de Pesca a Oficiales de Marina Mercante”, al Sindicato Interempresa de Trabajadores
Oficiales de MNaves Especiales y Regionales de la Marina Mercante, por la suma de hasta
$62.000.000.- (sesenta y dos millones de pesos), el cual, tiene por finalidad la ejecucidn de los
siguientes cursos de capacitacidn: 1) Gestion para Mando y Ascenso a Patron Regional, 2) Gestidgn
para Mando y Ascenso a Patrén Regional Superior, 3) Ascenso a Piloto Segundo y Basico para Mando
como Piloto 2° y 39, 4) OMI 1.07, Navegacion por Radar Arpa, Ploteo por Radar y Uso del Arpa, 5) CM
1.08, Radar Arpa, Trabajo de Equipo en el Puente, Blisqueda y Rescate, 6} CUB 07, Entrenamiento en
Simulador para Patron Regional, 73 MOD 03. Modulo de Entrenamiento en Simulador para Ascenso a




Patron Regional Superior, y 8) CUB 08, Entrenamiento en Simulador para Piloto 29 con la finalidad
de generar las competencias necesarias en los beneficiarios que les permitan reorientarse de
Oficiales de Pesca a Oficiales de {a Marina Mercante. Dicho proyecto fue solicitado por la
organizacion para beneficiar a 32 de sus asociados, los cuales han sido previamente acreditados, y
cumplen con todos los requisitos y documentos previstos en las Bases del Concurso, en conformidad
a lo sefialado por Informe N° 34/2012, emitido por la Unidad de Capacitacion, Apoyo Social y
Reconversion Laboral del Fondo de Administracion Pesquero. Cabe sefialar que ademas el Sindicato
antes referido ha acreditado el cumplimiento de los requisitos por parte de otros 5 asociados, los
cuales conformaran una némina de beneficiarios en lista de espera, para el caso de producirse una
vacante dentro de los beneficiarios que mediante el presente acto se establecen; evento en el cual
se procederd a su incorporacion al curso de capacitacidn respectivo, previa consulta a la
organizacion a fin de estructurar su orden de prelacién; ello por cuanto dichos postulantes no han
podido acceder a los cursos de capacitacidn en razon de los cupos dispuestos para el Programa y del

presupuesto aprobado por el Consejo de Administracidn Pesquera

Que, atendido lo anterior, por Resolucién Exenta
N°2.333, de fecha 24 de Agosto de 2012, de esta Subsecretaria, se fija némina de beneficiarios del
referido Programa, a fin de que éstos puedan acceder a los cursos de capacitacién establecidos en
conformidad al programa presentado y aprobado.

Que, actualmente, con fecha 11 de Septiembre de
2012, ha sido recibida por la encargada administrativa del Fondo de Administracién Pesquero
de la region del Biobfo, carta dirigida a la Directora del Fondo de Administracion Pesquero por el
Presidente del Sindicato Interempresa de Trabajadores Oficiales de Naves Especiales y Regionales
de la Marina Mercante, en la cual manifiesta que 15 (quince) de sus asociados establecidos en
ndomina de beneficiarios del programa aprobado al mencionado sindicato, por la citada Resolucién
Exenta N°2.333 de 2012, de esta Subsecretaria, y uno de sus asociados establecido en némina de
espera de la citada resolucion, han presentado carta de renuncia al programa ante el Sindicato, las
cuales acomparia, manifestado en dichas cartas los motivos personales por los cuales no podran
realizar el curso correspondiente a su beneficio. Atendido ello, el Sindicato solicita que en su
reemplazo sean establecidos en ndmina de beneficiarios del Programa: 4 (cuatro} de sus asociados
establecidos en la ndmina de espera de la citada Resolucion Exenta N©2.333 de 2012, de esta
Subsecretaria, y otros 9 asociados del sindicato, para lo cual acompafa los certificados de las
empresas a la cuales cada uno de ellos pertenece, o el correspondiente finiguito. Por otro lado,
solicita respecto de otros 5 {(cinco} de sus asociados establecidos en ndmina de beneficiarios, la
modificacidn de los cursos a los cuales son beneficiarios, va sea en el sentido de tener acceso a
nuevos cursos, los cuales estan vacantes, o ya sea en el sentido de cambiar el curso del cual son
actualmente beneficiarios, por otro en el cual existan cupos vacantes, para lo cual han presentado
para ello la correspondiente carta de renuncia al antiguo curso y la solicitud de su reemplazo por

uno con cupos vacantes.




Que, atendido lo anterior, y en revisidon de todos los
antecedentes presentados por la organizacion beneficiaria, la Unidad de Pesca Industrial del Fondo
de Administracidn Pesquero, ha emitido Informe FAP (Unidad de Pesca Industrial) N°40/2012,
sefialando que con la finalidad de que tanto el Sindicato, como la Otec adjudicada por la licitacién
plblica de los cursos, no pierdan los cupos requeridos, y habiéndose revisado los antecedentes
presentados por el Sindicato, se solicita acoger la solicitud del Sindicato Interempresa de
Trabajadores Oficiales de Naves Especiales y Regionales de la Marina Mercante, y modificar la
Resolucion Exenta N°2.333 de 2012, de la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura, que fija ndmina de

beneficiarios del Programa.

Que, en virtud del requerimiento de la organizacion
beneficiaria; conforme al citado informe de la Unidad de Pesca Industrial del Fondo de
Administracion Pesquero; las cartas de renuncia de los 15 beneficiarios establecidos en némina
aprobada por Resolucion Exenta N®2.333 de 2012, de esta Subsecretaria, de 1(un) asociado del
sindicato establecido en némina de espera de la citada resolucion, y de 3(tres) beneficiarios gue han
renunciado a algunos de los cursos parte de su beneficio, esto para solicitar su reemplazo por otro
CUrsg con cupos vacantes, cartas que la organizacion beneficiaria ha remitido al Fondo de
Administracion Pequero; a los principios de continuidad en la satisfaccidn de necesidades piblicas, y
de eficiencia y eficacia en la administracién de los fondos pablicos, contenidos en los articulos 3°
inciso 1° y 5 inciso 1° de Ley N° 18,575, sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; a
los principios de economia procedimental, inexcusabilidad, objetividad, transparencia y publicidad,
los cuales rigen el procedimiento administrativo, contenidos en los articulo 4°, 9°, 11°, 14, y al
articulo 42 de la Ley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado; considerando ademas los cometidos legales
dispuestos para el Fondo de Administracion Pesquero, de acuerdo a lo que establece el articulo 173
de la Ley 18.892, Ley General de Pesca y Acuicultura; los fines establecidos para el desarrollo del
programa aprobado por Acuerdo N°9.15 de la Sesidon N°63 de 2012, el Consejo de Administracion
Pesquera, denominado “Reconversion de Cficiales de Pesca a Oficiales de Marina Mercante”,
presentado por el Sindicato Interempresa de Trabajadores Oficiales de Naves Especiales y
Regionales de la Marina Mercante en el marce del “Concurso Nacional: Programas de Capacitacion o
Emprendimiento para Trabajadores de la Industria Pesquera Extractiva y de Procesamiento, afio 2012”
aprobado por Resolucion Exenta N°834 de 2012, de esta Subsecretaria, vy al hecho de que en
conformidad al numeral 3 punto iii, de las Bases del Concurso, letra b}, las organizaciones postulantes
debian presentar ndémina de todos sus asociados, identificando en esta el nombre, rut y empresa
perteneciente al sector pesquero industrial para la cual trabajan, encontrandose las cuatro nuevas
personas propuestas por el sindicato en dicha ndémina, y el que en conformidad a la letra d) del mismo
numeral y punto de las referidas Bases, la presentacion del certificado de las empresas en que trabaja
cada uno de los asociados, con que {a organizacidn postuld al concurso, solo tenia por objeto la revision
del cumplimiento de los requisitos de los asociados de la organizacion a las bases del concurso, y asi
establecer el nimero de beneficiarios aprobado a la organizacion en el marco de su Programa;
corresponde acceder a la solicitud de la organizacion beneficiaria y modificar la ndmina de

beneficiarios del citado "Reconversion de Oficiales de Pesca a Oficiales de Marina Mercante”,




aprobada por la referida Resotucion Exenta N°2.333 de 2012, de esta Subsecretaria, lo cual requiere

ser establecido mediante el correspondiente acto administrativo.

Que, conforme las facultades que al suscrito le
confieren el Decreto Supremo N° 119 de 2010, y el articulo 17 del D.F. L. N° 5 de 1983, ambos del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; y en especial, en el Acuerdo N°© 1 de {a Sesidn N° 61 del
Consejo de Administracién Pesquero, de fecha 1° de Febrero de 2012, para ejecutar los Programas y
Proyectos afio 2012 que corresponda, en el marco de lo dispuesto en el articulo 173 de [a Ley N°
18.892 de Pesca y Acuicultura; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. MODIFICASE el Resolutivo N°1 de la
Resolucion Exenta N°2.333, de fecha 24 de agosto de 2012, de esta Subsecretaria, quedando éste

COMo a continuacion se indica:

a) Eliminese de la ndmina de beneficiarios a las personas establecidas en los numerales 1°, 29,
6°,9°,10°,11°, 159,189, 20°, 21°, 26°, 28°, 29°, 30°, 31°.

b) Incorpérese en los numerales 1°, 2°, 6°, 9°, 10°, 11°, 15°, 18°, 20°, 219, 26°, 28°, 29° de la
ndémina de beneficiarios a las siguientes personas:

ASCENSO A PILOTO SEGUNDO Y BASICO PARA MANGO COMC

1 CHOQUE FLORES ERNESTG 9683789 3 PILOTO 29 ¥ 30

ASCENSO A PILOTO SEGUNDOQ Y BASICO PARA MANDO COMO
2 FELIPCS JARA NICOLAS 95399538 3 PILOTO 20 Y 30

ASCENSO A PILOTO SEGUNDO Y BASICO PARA MANDO COMO
6 SEGUEL PINCHEIRA PEDRC 9996071 K PILOTO 2° Y 3°

OMt 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEC POR RADAR Y USD
9 ARCE ESTOBER ROBERTO 14183608 0 DEL APRA / OM!I 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPQ EN EL

PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL / CUB
07 ENTRENAMIENTO EN SIMULADOR PARA PATRON REGIONAL /
10 | HERNANDEZ ESCALONA | MARCELO 13134310 8 OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ POR RADAR Y USO
DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPO ENEL
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

11 [ CAQUES GOMEZ GIOVANNI 7121601 2 GESTION PARA MANDOQ Y ASCENSO A PATRON REGIONAL

15 | GABANCHO PEREZ MARCO 7666368 8 GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL / CUB
07 ENTRENAMIENTO EN SIMULADOR PARA PATRON REGIONAL /
18 | SEPULVEDA GUTIERREZ | HIPOLITO 11135041 8 OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEOD POR RADAR Y USQ
DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPO EN EL
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL
SUPERIOR / MQD 03 MODULO DE ENTRENAMIENTO EN
SIMULADOR PARA ASCENSO A PATRON REGIONAL SUPERIOR/
OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ POR RADAR Y US0
DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPG EN EL
PUENTE, BUSQUEDAY RESCATE

20 1 CHOVAR RIQUELME GABRIEL 10959837 2




GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL
SUPERIOR / MOD 03 MODULO DE ENTRENAMIENTO EN
SIMULADOR PARA ASCENSO A PATRON REGIONAL SUPERIOR /
OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ POR RADAR Y USO
DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPO EN EL
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

21§ GIUSTI VALDEBENITO PEDRO 8163347 6

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL
SUPERIOR / MOD 03 MODULO DE ENTRENAMIENTO EN
SIMULADOR PARA ASCENSO A PATRON REGIONAL SUPERIOR /
OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ POR RADAR Y USC
DEL APRA/ OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAIO DE EQUIPO EN EL
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

26 | GUTIERREZ REQUENA FERNANDO 9652264 7

OME 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEO POR RADAR Y USO
28 | MERING ORELLANA PATRICIO 12921665 4 DEL APRA/ OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAIC DE EQUIPO EN EL
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEC POR RADAR Y USO
29 | SALINAS ESPINOZA EDUARDO 8324068 7 DEL APRA/ OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPQ EN FI,
PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

€} Incorpdrese en el numeral 30, al beneficiario establecido en el numeral 32 de (a némina de
beneficiarios, eliminadndose este dltime numeral, y quedando el numeral 30 como a

continuacion se sefiala:

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON
REGIONAL SUPERIOR / MOD 03 MODULO DE
ENTRENAMIENTO EN SIMULADOR PARA ASCENSO A

30 | YANEZ YANEZ MIGUEL 6.655.806 (1 PATRON REGIONAL SUPERIOR / OMI 1.07 NAVEGACION
POR RADAR, PLOTEQ POR RADAR Y USO DEL APRA / OMI
1.08 RADAR APRA, TRABAJO DE EQUIPO EN EL PUENTE,
BUSQUEDA Y RESCATE

d) Reemplacese los siguientes numerales de la ndmina de beneficiarios, por los siguientes:

ASCENSC A PILOTO SEGUNDO Y 8ASICO PARA MANDO COMO
PILOTO 2° Y 3° / CUB 08 ENTRENAMIENTC EN SIMULADOR PARA
4 JIMENEZ URRUTIA MAURICIO 8817452 6 PILOTO SEGUNDO / OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ
POR RADAR Y USO DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO
OE EQUIPO EN EL PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

ASCENSOC A PILOTO SEGUNDO Y BASICO PARA MANDQ COMO
PILOTO 2°Y 3°/CUB 08 ENTRENAMIENTO EN SIMULADOR PARA
5 MUSANTE LOYOLA FELIX 12182608 9 PILOTO SEGUNDO / OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEC
POR RADAR Y S0 DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAID
DE EQUIPO EN EL PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL
7 SMITH ZAPATA PATRICIO 7358010 2 SUPERIOR / MOD 03 MODULO DE ENTRENAMIENTO EN
SIMULADOR PARA ASCENSO A PATRON REGIONAL SUPERIOR

ASCENSQ A PILOTO SEGUNDO Y BASICO PARA MANDC COMO
PILGTO 2°Y 3°/ CUB 08 ENTRENAMIENTG EN SIMULADOR PARA
8 TILLERIA VASQUEZ SERGIO 11620427 4 PILOTO SEGUNDQ / OMI 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ
POR RADAR Y USO DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJD
DE EQUIPO EN EL PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE

GESTION PARA MANDO Y ASCENSO A PATRON REGIONAL
SUPERIOR / CUB 07 ENTRENAMIENTO £N SIMULADOR PARA

14 NUREZ MONSALVE JAIME 11569817 53 PATRON REGIONAL / OM! 1.07 NAVEGACION POR RADAR, PLOTEQ
POR RADAR Y USO DEL APRA / OMI 1.08 RADAR APRA, TRABAJO
DE EQUIPC EN EL PUENTE, BUSQUEDA Y RESCATE




GESTION PARA MANDO Y ASCENSQ A PATRON REGIONAL
17 TORRES RODRIGUEZ JUAN 7831539 3 SUPERIOR / MOG 03 MODULO DE ENTRENAMIENTO EN
SIMULADOR PARA ASCENSO A PATRON REGIONAL SUPERIOR

2 ELIMINESE el Resolutivo N°3 de |la
Resolucion Exenta N°2.333, de fecha 24 de agosto de 2012, de esta Subsecretaria.

3. MANTENGASE VIGENTE la citada Resolucion
Exenta N° 2333 de 2012, de esta Subsecretaria, en todo aquello no modificade por la presente

resolucion.

4, DEJASE CONSTANCIA que la presente

resolucién no implica egreso de recursos correspondientes al presupuesto vigente.

5. REMITASE COPIA de la presente Resolucion

al Fondo de Administracion Pesquero para su archivo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DE ESTA
SUBSECRETARIAY ARCHI\IESE7






