MINISTERIO DE ECONOMIA
FOMENTO Y TURISMO

FIJA NOMINA DE BENEFICIARIOS DEL SEGUNDO
LLAMADO A POSTULACION AL “PROGRAMA DE
CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES LABORALES PARA
TRABAJADORES ACTIVOS DE LA INDUSTRIA
PESQUERA EXTRACTIVA, ANO 2011”.

/ DR\
( & DIRECTORs %1
2 EJECUTIVA

et FAP

vaparalso, 2 1 SET. 2012

9589

RES.EXNe ___~¥~Y ______ /

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 20557 de
Presupuestos para el Sector Piblico para el afio 2012; en el Decreto Supremo N© 430/91 del
Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, hoy Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.892, General
de Pesca y Acuicultura; en el DF.L. N° 5 de 1983, mediante el cual se fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 34 de 1931, que legisla sobre la
Industria Pesquera y sus derivados; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 ~ 19.653 de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575 sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; en
la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimiento Administratives que rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado; en [a Resolucién 1600/08 de Contraloria General de
la Repiblica, que fija normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon; en el Acuerdo N°
2 de la Sesién N° 56 del Consejo de Administracion Pesquera, de fecha 11 de Abrit de 2011; en
Resoluciones Exentas N°® 2.080, N°® 2,792, N°© 3364, N© 2477, N°© 2,771, y N° 2,978, todas del
afo 2011, N°2.403 y N°2.538, ambas de 2012, de esta Subsecretaria; y

{

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por al articulo 173 de
la Ley 18.892, Ley General de Pesca y Acuicultura, se determina la creacién del Fondo de
Administracién Pesquero, destinado a financiar proyectos de investigacidn pesquera y

acuicultura, v de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y programas de vigilancia,




fiscalizacion y administracion de las actividades pesqueras; de capacitacion, apoyo social, y
reconversion laboral para los trabajadores que, durante el periodo de vigencia de la Ley N°
19.713, hayan perdido su empleo, y de capacitacion para los actuales trabajadores de las
industrias pesqueras extractivas y de procesamiento.

Que el Fondo es administrado por el Consejo de
Administracion Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomento y Turismo, quien lo
preside; el Ministro de Hacienda o un representante permanente designado por éste; el
Ministro del Trabajo y Prevision Social o un representante permanente designado por éste; el

Subsecretario de Pesca y Acuicultura y el Director Nacional de Pesca.

Que, el Consejo de Administracion Pesquera
determiné delegar en el Subsecretario de Pesca y Acuicultura, y en la Subsecretaria a su cargo,
la coordinacién de los programas que se acordara desarrollar en el marco de los cometidos
legales dispuestos en el articulo 173 de la Ley General de Pesca y Acuicultura, conforme a lo
sefialado en el Acuerdo N° 1 de la Sesion N° 56, de fecha 11 de Abril de 2011,

Que, mediante Acuerdo N° 2 de la Sesion N° 56,
de fecha 11 de Abril de 2011, el Consejo de Administracion Pesquera aprobd destinar hasta la
suma de $400.000.000.- (Cuatrocientos millones de pesos), para financiar programas destinados
a trabajadores de la Industria Pesquera Extractiva y de Procesamiento, los cuales deben ser

consensuados con las regiones en que existiese demanda.

Que, conforme lo expresado en la letra a) del
acuerdo de Consejo anteriormente referido, se ha establecido que de los recursos aprobados, la
suma de hasta $200.000.000.~(Doscientos millones de pesos) se destinara a implementar
Programas de Capacitacion y/o Emprendimiento de alcance nacional, para trabajadores de la
Industria Extractiva, que les permita adquirir o perfeccionar sus competencias técnicas, o
emprender algln negocio productivo mediante el cual se puedan reinsertar en el mundo laboral,
dependiendo de su condicién activa o como desvinculado del sector; estableciéndose, ademas
que la definicion de los montos en cada caso, se realizara luego del diagndstico enviado por cada
regién solicitante, el gue debera ser proporcionat al ndmero de solicitudes.

Que, con el objeto cumplir el precitado Acuerdo
de Consejo, conforme a la solicitud efectuada por el sector industrial pesquero extractivo de las
regiones del Biobio y de Los Lagos, se ha requerido ejecutar y desarrollar por la Subsecretaria de
Pesca y Acuicultura un "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades
Laborales para Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva, afo 2011", con el
objeto de que los interesados postulen al beneficio en la forma establecida en las Bases
Generales de Procedimiento, Evaluacidn y Seleccion de beneficiarios del citado Programa,




aprobadas en virtud de Resolucion Exenta N° 2,080, de fecha 3 de Agosto de 2011, vy
modificadas mediante Resoluciones Exentas N© 2,792 y N° 3.364, ambas del afio 2011, todas de
esta Subsecretaria.

Que, mientras se llevaba a efecto el
procedimiento establecido en las Bases del citado Programa, para la postulacion, evaluacion y
seleccitn de beneficiarios, se procedi6 a la licitacion de los cursos de capacitacion contemplados
en éste, con el objeto de que se diera comienzo a ellos una vez establecidos los beneficiaros en
virtud del acto administrativo pertinente. Es asi como mediante Resolucion Exenta N° 2,601 de
2011, se adjudicé a Novoa y Compaiiia Limitada, Rut N°© 78.174.760-2, los siguientes cursos de
capacitacion: OMI 1.21, Seguridad Personal y responsabilidad Social; Tripulante General de
Maquinas, OMI 1.28, manejo de Multitudes, Seguridad de los Pasajeros y Entrenamiento, OMI
1.29, Competencia en manejo de Crisis y Entrenamiento en el Comportamiento Humano,
incluyendo Seguridad de los Pasajeros, la Carga y Entrenamiento en Integridad del Casco; OMI
2.03, Avanzado de Lucha Contra Incendio; todos los cuales consideran un determinado nimero
de cupos, de acuerdo a lo establecido en el articulo 4° de las bases del "Programa de
Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de
la Industria Pesquera Extractiva, afio 2011”.

Que, por otra parte, revisados los antecedentes
presentados por los postulantes, de acuerdo a los requisitos y procedimientos contenidos en
las referidas Bases Generales del Programa, se han conformado 2 néminas de beneficiarios
gue cumplen con todos los requisitos contenidos en éstas, siendo establecida la ndmina
correspondiente a la XV Regidn en virtud de Resolucidon Exenta N° 2477 de fecha 16 de
Septiembre de 2011, de esta Subsecretaria, y la ndmina de la VIII Regién en virtud de
Resolucion Exenta N° 2.771 de fecha 17 de Octubre de 2011, de esta Subsecretaria.

Que, sin perjuicio de lo anteriormente sefialado,
en cuanto se han establecido 2 nominas de beneficiarios del "Programa de Capacitacién y
Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de la Industria Pesquera
Extractiva, afioc 2011" es menester hacer presente que ninguno de ellos postuld a los cursos
adjudicados por la empresa Novoa y Compaiila Limitada, quedando estos pendientes de

ejecucién por falta de beneficiarios.

Que, en este contexto, y atendido a que aln se
encontraba pendiente la ejecucidn de estos cursos por parte del proveedor adjudicado, con
quien se ha suscrito contrato aprobado mediante Resolucion Exenta N° 2.978 de 2011 de esta
Subsecretaria; y considerando que existia interés por parte de los trabajadores del sector
pesquero extractivo, en que el Fonde de Administracion Pesquero implementara estos curses,

pendientes del programa ejecutado el afio recién pasado; se estimd procedente la publicacin




de un Segundo Llamado a postulacion al "Programa de Capacitacién y Fortalecimiento de
Capacidades Laborales para Trabajadores Activos de ta Industria Pesquera Extractiva, afio
2011" con la finalidad de que aquellas personas que no pudieron postular dentro del plazo
establecido, o que no lograron acreditar los requisitos del Programa de acuerdo a los
procedimientos establecidos en las Bases Generales de Procedimiento aprobadas por Resolucién
Exenta N°® 2.080 de 2011, y sus posteriores modificaciones, pudieran tener la posibilidad de
participar en dicho proceso, stlo respecto de los cursos antes sefialados, los cuales se
encuentran pendientes de ejecucion por falta de beneficiarios. Para ello, asimismo, era menester
aprobar Bases de Procedimiento, Evaluacion y Seleccién de Beneficiarios en el marco del
"Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores
Activos de la Industria Pesquera Extractiva, afio 2011”, a fin de adecuarlas sblo respecto de los
CUrsos cuya ejecucion se encontraba pendiente de implementacién, con la finalidad de que
los interesados en éstos puedan postular sujetandose a iguales requisitos y condiciones que
aquellas establecidas en las Resoluciones Exentas N° 2.080, N°© 2.792 y N° 3.364, todas del afio
2011, de esta Subsecretaria. Dicho Segunde Llamado fue auterizado por Resolucidn Exenta
N©2.403, de fecha 30 de Agosto de 2012, de esta Subsecretaria.

Que, vencido el plazo de postulacién al Segundo
Llamado del Programa, y durante el proceso de revision de antecedentes presentados por los
postulantes, se pudo constatar que éstos habian presentado documentacion incompleta para
acreditar la antigliedad en el sector, requerida en conformidad al articulo 7° letra ¢) de las Bases
de Postulacion al Programa, hecho que ha imposibilitado efectuar una correcta evaluacion de
cada una de las postulaciones. En este contexto, se estima pertinente conceder un nuevo ptazo,
breve y fatal, para que los postulantes puedan presentar todos aguellos documentos o
antecedentes que hayan sido omitidos al momento de efectuar su postulacidn, con el objeto de
salvar errores u omisiones formales, que no afecten la esencia u objeto de la postulacidn, ni
impliquen la presentacidn de una nueva postulacion al Programa, plazo que fue autorizado en
virtud de Resolucion Exenta N©2.538, de fecha 25 Septiembre de 2012, de esta Subsecretaria.

Que, actualmente, atendido lo recién expuesto,
y yarevisados los antecedentes presentados por los postulantes, de acuerdo a los requisitos y
procedimientos contenidos en las Bases Generales de Procedimiento, Evaluacion y Seleccion
de beneficiarios del Programa, se ha conformado una ndmina de beneficiarios
correspondiente al Segundo Llamado de postulacién at Programa, los cuales cumplen con
todos los requisitos contenidos en este, por lo que procede establecer a estas personas

mediante el correspondiente acto administrativo,

Que, conforme las facultades que al suscrito e
confieren el Decreto Supremo N® 119 de 2010, y el articulo 17 del D. F. L. N® 5 de 1983,
ambos del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; y en especial, en el Acuerdo N° 1 de la
Sesion N° 61 del Consejo de Administracion Pesquero, de fecha 01 de Febrero de 2011, para




ejecutar los Programas y Proyectos afio 2012 que corresponda, en el marco de lo dispuesto en
el articulo 173 de la Ley N° 18.892 de Pesca y Acuicultura; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. FIJASE la siguiente némina de
beneficiarios del Segundo Llamado a Postulacién al "Programa de Capacitacion y
Fortatecimiento de Capacidades Laborales para Trabajadores Actives de [a Industria
Pesquera Extractiva, afio 2011", quienes gozaran del derecho de asistir al curso de

capacitacién que a continuacion se indica:

N¢ | Apellidos Nombres Rut div | Curso

OMI 1.21 Seguridad Personal y
Responsabilidad Social

OMI 1.21 Seguridad Personal y
Responsabilidad Social

1 | AHUILE GORAYEB | ABDEL NAYIB 7448220 (1

2 | CABELLO VILLEGAS | MAURICIO CECILIO 8137.226 |8

CAICEDO OMI 1.21 Seguridad Personal y
3 LIAN 7.721.644
VILLARROEL Wit S DANIEL 8 Responsabilidad Social
218 i
4 | CID ALBORNOZ ALEX IDILIO 8.809.562 (6 OMI 1.21 _egundacl I?ersonal Y
Responsabitidad Social
. i P
5 | CONCHAPEZO MARCO ANTONIO 9462952 (7 OMI 1.21 S.e.gundad .ersonal Y
Responsabilidad Social
M . i
6 GONZALEZ HU v BERTO DE 8239232 |7 OMI1.21 S.efgundad I?ersonal ¥
BECERRA JESUS Responsabilidad Social
GONZALEZ OMI 1.21 Seguridad Personal y
7 EDUAR N [8284.012 (5
MARTINEZ DUARDO ESTEBAN | 8.284.0 Responsabitidad Social

OMI 1.21 Seguridad Personal y
Responsabilidad Social
OMI 1.21 Seguridad Personal y

8 | MACAYAMENDEZ |RICHARD ALBERTO }8831.967 |2

9 | MACAYAMENDEZ | ELVIS DANIEL 8831968 |0
L Responsabilidad Social
MARTINEZ OMI 1.21 Seguridad Personal y
10 MARIO ROLANDO 10.842.1
GUTIERREZ 842158 | 4 Responsabilidad Social

2. PROCEDASE a la realizacion del curso de
capacitacion que hace mencién el resolutivo anterior, en el marco del Segundo Llamado a
postulacion al "Programa de Capacitacion y Fortalecimiento de Capacidades Laborales para
Trabajadores Activos de la Industria Pesquera Extractiva, afio 2011" y en la forma prescrita por
este; el cual esta destinado a los beneficiarios anteriormente indicados.

3. DEJASE CONSTANCIA que la presente

resolucién no implica egreso de recursos correspondientes al presupuesto vigente.




4, REMITASE COPIA de la presente

Resolucion al Fondo de Administracién Pesquero para su archivo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, ARCHIVESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DE
ESTA SUBSECRETARIA

Uiaon ]

MAXIMILIANO ALARMA CARRASCO
ubsecretario de Pesca y Acuicultura (S)




