MINISTERIO DE ECONOMIA
FOMENTO Y TURISMO

FIJA NOMINA DE BENEFICIARIOS DEL “PROGRAMA DE
CAPACITACION PARA TRABAJADORES DEL SINDICATO
DE PLANTA CORPESCA, ANO 2012", APROBADO AL
SINDICATO DE EMPRESA CORPESCA S.A. PLANTA
ARICA, EN EL MARCO DEL "CONCURSO NACIONAL:
PROGRAMAS DE CAPACITACION O EMPRENDIMIENTO
PARA TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA PESQUERA
EXTRACTIVA 'Y DE PROCESAMIENTO, ANO 2012”.

vacparaiso, - 1 AG0. 2012

RES.EXN®.__ /

VISTO: Lo dispuesto en ta Ley N© 20.557 de Presupuestos para
el Sector Piblico para el afio 2012; en el Decreto Supremo N° 430/91 del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, hoy Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.892, General de Pesca y Acuicultura; en el
D.FL N° 5 de 1983, mediante el cual se fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Decreto con Fuerza de Ley N° 34 de 1931, que legisla sobre la Industria Pesquera y sus derivados; en
el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 - 19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.575 sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimiento
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; en la Resolucién
1600/08 de Contraloria General de la Rep(blica, que fija normas sobre Exencin del Tramite de Toma
de Razon; en el Acuerdo N°3 de la Sesion N° 61 del Consejo de Administracién Pesquera, de fecha 1°
de Febrero de 2012; en el Acuerdo N°9 de la Sesién N° 63 del Consejo de Administracién Pesquera,
de fecha 23 de Junio de 2012; en las Resoluciones Exentas N° 834, 1.383 y 1891, todas del afio 2012,
de la Subsecretaria de Pesca; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
173 del Decreto Supremo N° 430/91 del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccién, hoy
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, coordinado vy sistematizado
de la Ley N° 18892, General de Pesca y Acuicultura, se determina la creacién del Fondo de
Administracion Pesquero, destinado a financiar proyectos de investigacién pesquera y acuicultura, y




de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y programas de vigilancia, fiscalizacién y
administracién de las actividades pesqueras; de capacitacion, apoyo social y reconversion laboral
para los trabajadores que, durante el periodo de vigencia de la Ley N° 19,713, hayan perdido su
empleo, y de capacitacion para los actuales trabajadores de las industrias pesqueras extractivas y de

procesamiento.

Que, el Fondo es administrado por el Consejo de
Administracién Pesquera, integrade por el Ministro de Economia, Fomento y Turismo, quien lo
preside; el Ministro de Hacienda o un representante permanente designado por éste; el Ministro del
Trabajo y Prevision Social o un representante permanente designado por &ste; el Subsecretario de
Pesca y el Director Nacional de Pesca.

Que, el Consejo de Administracion Pesquera determind
delegar en el Subsecretario de Pesca y en la Subsecretaria a su cargo, la coordinacién de los
programas que se acordara desarrollar en el marco de los cometidos legales dispuestos en el
articulo 173 de la Ley General de Pesca y Acuicultura, conforme a lo sefialado en el Acuerdo N° 1 de
la Sesion N° 61, de fecha 1° de Febrero de 2012.

Que, mediante Acuerdo N° 3 de la Sesion N° 61, de
fecha 1° de Febrero de 2012, el Consejo de Administracidn Pesquera aprobé financiar Programas de
Capacitacidn y/o Emprendimiento destinados a Trabajadores de la Industria Pesquera Extractiva y de
Procesamiento, los cuales debian concursarse por parte de las organizaciones interesadas, en las
regiones en donde existiese demanda, y cuyo objeto permita que los trabajadores de la industria
extractiva y/o de procesamiento puedan adquirir 0 perfeccionar sus competencias técnicas, o
emprender alglin negocio productivo gue les permita reinsertarse en el mundo laboral, dependiendo de

su condicién activa, eventual o como desvinculado del sector.

Que, en cumplimiento de este acuerdo, la Subsecretaria
de Pesca ha dictado la Resolucion Exenta N° 834 de 2012, en virtud de la cual se aprueban las Bases
Generales de Postulacion al “Concurso Nacional: Programas de Capacitacién o Emprendimiento para
trabajadores de la Industria pesquera extractiva y de procesamiento, afio 2012 las cuales tienen por
objeto entregar informacion clara y orientadora a las organizaciones de trabajadores del sector
pesquero industrial, sobre las modalidades administrativas y operativas de trabajo del Fondo

Administracion Pesquero, para postular al financiamiento de uno de estos programas.

Que, el periodo de postulacion del precitado Concurso
se extendié entre los dias 11 de Abril y 02 de Mayo del presente afio, habiendo postulado un total de 24
organizaciones. Sin embargo, vencido el plazo de postulacidn, y durante el proceso de revision de
antecedentes presentados por los postulantes, se constatd que los postulantes no presentaron todos y
cada uno de los documentos requeridos en las bases de postulacién, hecho que imposibilitaba efectuar
una correcta evaluacion de cada una de las propuestas; razon por la cual se estimd pertinente conceder

un nuevo plazo, breve y fatal, para que los postulantes pudiesen presentar aguellos documentos o




antecedentes que hayan sido omitidos al momento de efectuar su propuesta, con el objeto de salvar
errores u omisiones formales, que no afectasen la esencia u objeto de la propuesta, ni implicaren la
presentacion de una nueva postulacion, conforme a lo prescrito en el articulo 9° de la Ley N° 18575
sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; dictindose para este efecto, la Resolucion
Exenta N° 1.383, de fecha 17 de Mayo de 2012, de esta Subsecretaria.

Que, una vez evaluadas las propuestas, y conforme a lo
dispuesto en las bases de procedimiento del Concurso, se presentaron ante el Consejo de
Administracion Pesquera las propuestas técnica y financieramente admisibles, cuyos programas fueron
aprobados y adjudicadas, mediante Sesidn N° 63, Acuerdo N° 9, de fecha 23 de Junio de 2012.

Que, de acuerdo a los requisitos y procedimientos
contenidos en las referidas Bases Generales de postulacién al “Concurso Nacional: Programas de
Capacitacidn o Emprendimiento para Trabajadores de la Industria pesquera extractiva y de
procesamiento, afio 2012", y a la disponibilidad presupuestaria existente, se requirié la dictacién del
acto administrativo pertinente, que contenga los Programas aprobados por el Consejo de
Administracion Pesquera, respecto de las organizaciones beneficiarias adjudicadas, lo cual fue
establecido en virtud de Resolucion Exenta N©1.891, de fecha 12 de Julio de 2012, de esta

Subsecretaria.

Que, es del caso sefialar que todos los Programas
aprobados corresponden a “Programas de Capacitacion”, los cuales seran ejecutados por el Fondo de
Administracidn Pesquero, mediante la aplicacion de la normativa legal pertinente para la adquisicién
de los respectivos cursos de capacitacion requeridos, esto es, Ley N°® 19.886 de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, y su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 250 del Ministerio de Hacienda, publicado en el Diario Oficial con
fecha 24 de Septiembre de 2004; cursos a los cuales tendran derecho a acceder aquellos
postulantes propuestos por la organizacion al momento de la postulacion al Concurso, que cumplan
con los requisitos dispuestos en las bases generales de éste, los cuales serdn establecidos

posteriormente, mediante el acto administrativo correspondiente.

Que, en Acuerdo N°9.4 del Acta de la Sesién N°63 de
2012, el Consejo de Administracién Pesquera aprobd el programa denominado “Programa de
capacitacion para trabajadores del Sindicato de Planta Corpesca, aifio 2012", al Sindicato de
Empresa Corpesca S.A. Planta Arica, por la suma de hasta $35.000.000.- (treinta y cinco millones de
pesos), el cual, tiene por finalidad la ejecucion de los siguientes curses de capacitacién consistentes
en oficios calificados: 1) Soldador (120 hrs), 2) Mantencién mecanica de maquinaria pesada (120
hrs), y 3) ICDL Completo (144 hrs), con el objeto de mitigar las posibles consecuencias sociales,
laborales y politicas que las politicas de disminucién de cuotas y captura del recurso marino pueden
generar. Dicho proyecto beneficiard a 56 socios del sindicato, los cuales han side previamente

acreditados, y cumplen con todos los requisitos y documentos previstos en las Bases del Concurso,




en conformidad a lo sefialado por Informe N® 19/2012, emitido por la Unidad de Capacitacion,

Apoyo Social y Reconversién Laboral del Fondo de Administracidn Pesquero.

Que, atendido lo anterior, corresponde establecer en
nomina de beneficiarios a los socios de la referida organizacién beneficiaria que realizaran los

cursos en conformidad al programa presentado y aprobado.

Que, por otro lado, actualmente el Fondo de
Administracidn Pesquero ha advertido un error en la anteriormente referida Resolucién Exenta N°1.891
de 2012, de esta Subsecretaria, por cuanto en su Resolutivo N°1 numeral 4°, se ha citado al presente
programa como “Programa de capacitacion para trabajadores del Sindicato de Patrones de Pesca,
afio 2012", debiendo sehalarse el nombre de dicho programa como “Programa de capacitacion para
trabajadores del Sindicato de Planta Corpesca, afio 2012*.

Que, [a Ley N° 19880, de Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de ta Administracion del Estado,
faculta a los 6rganos de la Administracidn del Estado, en su articulo 629, para corregir de oficio los
vicios de forma cometidos en un acto administrativo, entre los cuales se menciona el hecho de

rectificar errores de referencia que aparecieren de manifiesto en el acte.

Que, en este sentido, resulta ajustado a derecho
rectificar la Resolucion Exenta N© 1.891 de 2012, de esta Subsecretaria, estableciendo en forma

correcta la referencia al nombre del citado programa.

Que, lo anterior sera realizado en el presente acto en
conformidad al principio de economia procedimental, regulado en el articulo 9° de la N° 19.880, de
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la

Administracion del Estado.

Que, conforme las facultades que al suscrito le
confieren el Decreto Supremo N° 119 de 2010, y el articulo 17 del D. F. L. N° 5 de 1983, ambos del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; y en especial, en el Acuerdo N° 1 de la Sesién N° 61 del
Consejo de Administracidn Pesquero, de fecha 1° de Febrero de 2012, para ejecutar los Programas y
Proyectos afo 2012 que corresponda, en el marco de lo dispuesto en el articulo 173 de {a Ley N°

18.892 de Pesca y Acuicultura; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. FIJASE la siguiente nomina de beneficiarios
del “Programa de capacitacidn para trabajadores del Sindicato de Planta Corpesca, afio 2012",
quienes gozaran del derecho de asistir al curso de capacitacidn que a continuacion se indica;




N® | APELLIDOS NOMBRES RUT DN/ | CURSO
1 | CALDERON SOZA | RICARDO VICENTE 1 6.639.026 |8 ICDL COMPLETO
ALEJANDRO

2 | CARVAJAL SOSA ALBERTO 8.280.157 | K ICDL COMPLETO

3 | COLLAQ CORTES |EDUARDC ALFREDO | 15.009.41119 ICDL COMPLETO

4 CONTRERAS LUIS ANDRES 13.862.357 |2 ICDL COMPLETO
CANDIA

5 | FLORES MOLLO OSVALDO VALERIO 7.635.88118 {CDL COMPLETO
FUENZALIDA

6 SILVA ALEXIS EDUARDO 10.900576 | 2 [COL COMPLETO
GONZALEZ

7 VENEGAS JUAN CARLOS 83205733 ICDL COMPLETO

8 | HUANCA LIMARI MANUEL JOSE 9.074.045 |8 [COL COMPLETOQ

9 | MARIN CANAS CLAUDIO ANTONIO 122056092 ICOL COMPLETO

10 | MARIN VELIZ OMAR SERGIO 7.025804 8 ICOL COMPLETO

11 MENDEZ JOSE LUIS 10.958.224 |7 |ICDL COMPLETO
VALDERRAMA

12 | OROS TOLEDO HUGO FERNANDO 83711558 ICDL COMPLETO

13 | PARODI NAVARRO | ANGELO FLAVIO 9.410.487 | 4 [CDOL COMPLETO

14 QUINTANA 1 ICDL COMPLETO
CAMPOS JAIME ALEJANDRO 7175120
RIQUELME

B QUEZADA CLAUDIO ERNESTO 7715031 ° CDL COMPLETO
RODRIGUEZ

16 PLATERO ABEL JONATHAN 9.912.745 7 COL COMPLETO

17 | ROJAS ARANIBAR | ALBERTO JOEL 16.224.494 |9 [COL COMPLETO

18 | VASQUEZ MEJIA | GUIDO LUIS 9231436 |7 |ICDL COMPLETO

19 | VENEGAS ROJAS | JULIO CESAR 8.066.803 |1 ICDL COMPLETC
ZAMORA

20 GUERRERO JORGE ALBERTO 11465476 0 ICDL COMPLETO

1 5 MANTENCION MECANICA DE
ANDRADE PUEBLA | VERNE ALCILDO 9.427.314 MAQUINARIA PESADA

59 6 MANTENCION MECANICA DE
CASTRO QUISPE JOEL EDWARS 11.415.057 MAQUINARIA PESADA

23 5 MANTENCION MECANICA DE
CORTES OCHOA JORGE CLEMENTE 9.270.397 MAQUINARIA PESADA

24 1 MANTENCION MECANICA DE
ESTRADARIVERA | CRISTIAN MARCELO | 10.505.192 MAGQUINARIA PESADA

o5 3 MANTENCION MECANICA DE
FERRER VIVANCO | GENARQO JORGE 16.055.940 MAQUINARIA PESADA

% HURTADO 5 MANTENCION MECANICA DE
GALLEGUILLOS HUGO ALBERTO 6.964.494 MAQUINARIA PESADA

57 9 MANTENCIGN MECANICA DE
LAZO DIAZ ABEL NEFTALI 11510515 MAQUINARIA PESADA

58 3 MANTENCION MECANICA DE
LILLO QUEZADA HECTOR BRAULIO 13.007.116 MAQUINARIA PESADA

79 7 MANTENCION MECANICA DE
MERIDA MANLLA | JOSE LECPOLDO 9.649.012 MAQUINARIA PESADA

30 1 MANTENCION MECANICA DE
MOLINA TOBAR LUIS ARMANDO 15.006.210 MAQUINARIA PESADA




31

MANTENCION MECANICA DE

MOLLO MORA EDUARDO VAN 10.038.565 MAQUINARIA PESADA
3 MANTENCION MECANiICA DE
OSORIO ARAYA JUVENCIO SEGUNDO 6.452.294 MAQUINARIA PESADA
13 MANTENCION MECANICA DE
QUISPE CHOQUE [ LUIS ANTONIO 14.104.399 MAQUINARIA PESADA
34 HUMBERTO MANTENCION MECANICA DE
RIQUELME ARAYA | RODRIGO 16.225.797 MAQUINARIA PESADA
35 MANTENCION MECANICA DE
ROJAS ALLENDE SALVADOR ANTONIO 0.944.826 MAQUINARIA PESADA
36 TIRADO MANTENCION MECANICA DE
CARVALLO LUIS EDUARDO 11.814.945 MAQUINARIA PESADA
37 ) MANTENCION MECANICA DE
UMANA CUEVAS | HARRY PATRICIO 8.810.831 MAQUINARIA PESADA
38 | ARAYA PAREDES | LUIS FERNANDO 10.515.965 SOLDADOR
BAMAMONDES
39 CORTEZ WENCESLAD 9.688.368 SOLDADOR
40 BARPHENTOS
MUNOZ LUIS HUMBERTO 7.614.890 SOLDADOR
41 BAUMANN
TRIVICK ESTEBAN RICARDO 12.437.796 SOLDADOR
47 CAMPOS RONALD
OLIVARES CRISTOPHER 17115174 SOLDADOR
43 CUADROS
RAMIREZ JUAN RICARDO 7.999.854 SOLDADOR
44 | GODOY VALLE LUIS PABLO 13.413.951 SOLDADOR
45 PEDRO
GOMEZ PAREDES  § GUMERCINDO 8.023.834 SOLDADOR
46 SEBASTIAN
LAURA BUITRE TEODQSIO 8.916.793 SOLDADOR
47 ARMANDO
LEIVA GONZALEZ | FLORENCIC 12.436.953 SOLDADOR
43 MORALES
BENAVIDES RAMON LUHS 7.221.188 SOLDADOR
49 NAVARRO
CISTERNAS DANIEL ANDRES 15.007.378 SOLDADCR
50 | PALMA DIAZ LUIS MARIO 12.019.155 SOLDADOR
51 RIQUELME
RIQUELME HUMBERTO ROSARIO | 7.633.825 SOLDADOR
JOSE SIXTO
> ROJAS SAGUAS ABRAHAM 8.099.488 SOLDADOR
GUILLERMO
>3 SAAVEDRA RIVERA | FRANCISCO 7.220.765 SOLDADOR
54 SALINAS
CONTRERAS CARLO MAURICIO 15.695.270 SOLDADOR
VADULLY
> PENALOZA JAIME MANUEL 9.508.188 SOLDADOR
56 | YANEZ TORO ERASMO ABERCIO 6.315.961 SOLDADOR




2. PROCEDASE a la realizacion de los cursos de
capacitacion que hace mencién el resolutivo anterior, en el marco del programa aprobado denominado
“Programa de capacitacion para trabajadores del Sindicato de Planta Corpesca, afio 2012”, en la

forma prescrita por este; el cual esta destinado a los beneficiarios anteriormente indicados.

3. DEJASE CONSTANCIA que el monto total
asignado al presente programa denominado “Programa de capacitacidn para trabajadores del
Sindicato de Planta Corpesca, afio 2012”, asciende a la suma de hasta $35.000.000 (treinta y
cinco millones de pesos), esto en conformidad a lo establecido el Acuerdo N° 9.4 de la Sesion N°©
63, del Consejo de Administracion Pesquera,

4, RECTIFICASE la Resolucion Exenta N°1.891
de fecha 12 de Julio de 2012, de esta Subsecretaria, en su punto resolutivo N® 1 numeral 4°, de

acuerdo a lo que a continuacion se expone:

a) En donde dice:

4 “Programa de capacitacidn para trabajadores del Sindicato de Sindicato de Empresa Corpesca S.A.
Patrones de Pesca, afio 20127 Planta Arica
Debe decir;
4 “Programa de capacitacién para trabajadores del Sindicato de Sindicato de Empresa Corpesca S.A.
Planta Corpesca, afio 2012 Planta Arica

5. MANTENGASE VIGENTE la Resolucidn
Exenta N°1.891 de fecha 12 de Julio de 2012, de esta Subsecretaria, en todo aguello no modificado

por la presente resolucidn.

6. DEJASE CONSTANCIA que la presente
resolucion no implica egreso de recursos correspondientes al presupuesto vigente.




7. REMITASE COPIA de la presente Resolucidn
al Fondo de Administracidn Pesquero para su archivo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DE £STA
SUBSECRETARIA Y ARCHIVESE






