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R. EX.N° 1406 /

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 20.407 de
Presupuestos para el Sector Publico afio 2010; en la Ley N° 18.892 General de Pesca
y Acuicultura; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 - 19.653 de 2000 del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575 sobre Bases Generales de la Administracion del
Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases Generales del Procedimiento Administrativo; en
las Resoluciones N° 759, de 2003 y N° 1.600 de 2008, ambas de la Contraloria
General de la Republica; los Acuerdos N° 11 de la sesion N° 31, de fecha 9 de mayo
de 2007, N° 2 de la Sesién N° 48 de fecha 04 de enero de 2010, N° 2 letra b) y N° 3
letra b) de la sesion N° 52 de fecha 16 de abril de 2010, todos del Consejo de
Administracién Pesquera, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por al
articulo 173 de la Ley 18.892, General de Pesca y Acuicultura, se determina la
creacion del Fondo de Administracion Pesquero, destinado a financiar proyectos de
investigacion pesquera y acuicultura, y de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y
programas de vigilancia, fiscalizacién y administracion de las actividades pesqueras; de
capacitacion, apoyo social, y reconversion laboral para los trabajadores que, durante el
periodo de vigencia de la ley N° 19.713, hayan perdido su empleo, y de capacitacion
para los actuales trabajadores de las industrias pesqueras extractivas y de
procesamiento. La investigacién pesquera y en acuicultura sera administrada de la
forma que determine la ley, garantizando mayor autonomia de la autoridad
administrativa.

Que el Fondo es administrado por el
Consejo de Administracién Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomento
y Turismo, quien lo presidira; el Ministro de Hacienda o un representante permanente
designado por éste; el Ministro del Trabajo y Prevision Social o un representante
permanente designado por éste; el Subsecretario de Pesca y el Director Nacional de
Pesca.



Que el Consejo de Administracion Pesquera
determiné delegar en el Subsecretario de Pesca y en la Subsecretaria a su cargo, la
ejecucion de los programas que se acordara desarrollar.

Que el Consejo de Administracion Pesquera,
en Sesion N° 31, de fecha 9 de mayo de 2007, acordé mediante acuerdo N° 11,
destinar recursos para programa de Apoyo Social consistente en Aportes para gastos
de Educacién para hijos/as de trabajadores desplazados del Sector Pesquero
Industrial, bajo la vigencia de la Ley N° 19.713.

Que en sesién N° 48 de fecha 04 de Enero
de 2010, el Consejo de Administracion pesquera, aprobé mediante Acuerdo N° 2,
destinar un monto de hasta $170.000.000.- (ciento setenta millones de pesos) para
Programa de Apoyo Social consistente en Aporte para Hijos/as de trabajadores
desplazados del Sector Pesquero Industrial, bajo la vigencia de la Ley N° 19.713, afio
2010.

Que no obstante lo anterior, y tomando en
consideracion la grave situacién en que se encuentran los trabajadores desplazados
del Sector Pesquero Industrial de las regiones de Valparaiso y Biobio, a consecuencia
del terremoto y posterior tsunami del pasado 27 de febrero de 2010, se hizo necesario
evaluar y reformular el destino de los recursos ya aprobados por el Consejo de
Administracion Pesquera, con la finalidad de paliar en parte el grave dafio ocasionado
por la catastrofe, destinando recursos de manera extraordinaria para estos efectos.

Que tomando en consideracion lo
anteriormente expuesto, en sesion N° 52 de fecha 16 de Abril de 2010, el Consejo de
Administracion pesquera, aprobd mediante Acuerdo N° 3, la redistribucion de los
recursos ya aprobados por el Consejo, de manera tal de destinar un monto de hasta
$140.000.000.- (ciento cuarenta millones de pesos) para un Programa de Apoyo Social
a ejecutarse en las regiones afectadas por la catastrofe; y asimismo, hasta la suma de
$30.000.000.- (Treinta millones de pesos) para Programa de Apoyo Social consistente
en Aporte para gastos de Hijos/as de trabajadores desplazados del Sector Pesquero
Industrial, bajo la vigencia de la Ley N° 19.713, para todo el pais, exceptuando las
regiones de Valparaiso y Biobio, afio 2010.

Que, para el cumplimiento del segundo
objetivo, se ha requerido ejecutar y desarrollar por la Subsecretaria de Pesca un
programa, con el objeto que los potenciales beneficiarios, postulen al beneficio
sefialado, cumpliendo los requisitos sefialados en una manual de procedimiento.

Que este programa a ejecutar en el marco
del Acuerdo mencionado, implica que la Subsecretaria de Pesca destine un monto
maximo a pagar de $30.000.000.- (Treinta millones de pesos) para la ejecucion y
desarrollo del referido programa.

Las facultades que al suscrito le confieren
el Decreto Supremo N° 119 de 2010, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo,
y, en especial para ejecutar los Programas y Proyectos afio 2010 que corresponda en
el marco de lo dispuesto en el articulo 173 de la Ley N° 18.892 de pesca y acuicultura,
en el Acuerdo N° 1 de la sesion N° 48 del Consejo de Administracion Pesquero, de
fecha 04 de enero de 2010, dicto la siguiente:



RESOLUCION:

APRUEBASE el Programa de
Apoyo Social consistente en aporte para gastos de educacion de hijos/as de
Trabajadores desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la vigencia de la Ley
19.713, para todo el pais, exceptuando las regiones de Valparaiso y Biobio, afio 2010.

2, APRUEBASE Manual de
Procedimiento Evaluacién y Seleccion de beneficiarios, que es del siguiente tenor:

MANUAL DE PROCEDIMIENTO, EVALUACION Y SELECCION.
“PROGRAMA DE APOYO SOCIAL CONSISTENTE EN APORTE PARA GASTOS DE
EDUCACION DE HIJOS/AS DE TRABAJADORES DESPLAZADOS DEL SECTOR
PESQUERO INDUSTRIAL BAJO LA VIGENCIA DE LA LEY 19.713, ANO 2010,
PARA TODO EL PAIS EXCEPTUANDO LAS REGIONES
DE VALPARAISO Y BIOBIO”.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Las normas del presente manual regularan el procedimiento para la
asignacion de los beneficios del “Programa de Apoyo Social, consistente en Aporte
para gastos de Educacion para hijos/as de trabajadores desplazados del sector
pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713, afio 2010, exceptuando las
regiones de Valparaiso y Biobio”; ya que en estas regiones, se implementaron
programas especiales producto del terremoto que afecto la zona.

Articulo 2°: Los interesados en postular a dichos beneficios deberan ajustarse a los
requerimientos contenidos en el presente Manual.

Articulo 3°: El presente Manual se puede obtener en las Oficinas de las Secretarias
Regionales Ministeriales de Economia en cualquier capital regional del Pais y se
encontrara disponible durante el plazo de postulacion, sefialado en el Art. 15°, También
es posible obtener este Manual de Procedimientos y Requisitos en la pagina web del
Fondo de Administracion Pesquero (FAP), www.fap.cl.

La publicacién del presente manual de procedimiento, evaluacién y selecciéon se
practicara en el Diario La Nacion dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de total
tramitaciéon de su Resolucién aprobatoria.

TITULO I
DE LOS BENEFICIOS

Articulo 4°: Para efectos de este manual debera entenderse por “beneficio”, la entrega
de un aporte econdmico, para gastos de educacion de hijos/as de trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la ley 19.713; y por
"beneficiario" al trabajador desplazado del sector de la pesca industrial, que obtenga el
apoyo que se detalla en este programa para educacion de sus hijos(as) de ensefianza
basica, media y/o superior y/o técnica, y/o especial, conforme el procedimiento
determinado en el presente Manual.

Articulo 5°: El monto total asignado al “Programa de Apoyo Social, consistente en
Aporte para gastos de Educacién para hijos/as de trabajadores desplazados del sector
pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713, afio 2010, exceptuando las



regiones de Valparaiso y Biobio” para el otorgamiento del beneficio, asciende a la
suma de $30.000.000.- (treinta millones de pesos), los cuales se distribuyen de la
siguiente forma:

a. Ensefianza Basica: 75 (setenta y cinco) becas de $100.000.- (cien mil pesos)
cada una, para gastos de educacion de los hijos(as) que cursen ensefianza
basica; durante el 2009.

b. Ensefianza Media: 47 (cuarenta y siete) becas de $200.000.- (doscientos mil
pesos) cada una, para gastos de educaciéon de los hijos(as) que cursen
ensefianza media; durante el 2009.

c. Ensefianza Superior: 35 (treinta y cinco) becas de $300.000.- (trescientos mil
pesos) cada una, para los hijos(as) que cursen ensefianza superior universitaria
o técnica en instituciones reconocidas por el Estado, durante el afio 2009.

d. Becas Especiales: 9 (nueve) becas de ensefanza basica de $100.000 (cien
mil pesos); 4 (cuatro) becas de ensefianza media de $200.000.- (doscientos
mil pesos) y 3 (tres) becas de ensefianza superior de $300.000.- para otorgar
a postulantes que tengan un promedio inferior al exigido en la letra i) del
Articulo 8° del presente manual y que presenten problemas de rendimiento
académico, derivado de problemas socioeconémicos, de relacion vy
comunicacién y/o trastornos del lenguaje, debidamente acreditados por los
informes médicos, pedagdgicos o sociales correspondientes.

Por su parte, si una vez finalizado el proceso de asignacion de becas de estudio del
Programa afo 2010, quedaren recursos disponibles, se procedera a asignar
adicionalmente a aquellos postulantes que resulten beneficiarios de acuerdo a lo que
establece el Articulo 17 del presente Manual, y que ademas se encuentren clasificados
dentro del 1° y 2° quintil de puntaje establecido en la Ficha de Proteccién Social
vigente, un incremento en las becas equivalente a $100.000.- (cien mil pesos) por
cada beca, quedando en definitiva el monto de dicha asignacion de acuerdo a lo
siguiente:

Tipo de Ensefianza Monto en pesos % |
Asignado |

Basica $ 200.000 doscientos mil pesos

Media $ 300.000 trescientos mil pesos

Superior $ 400.000 cuatrocientos mil pesos i

Becas especial Basica $ 200.000 doscientos mil pesos

Becas especial Media $ 300.000 trescientos mil pesos

Becas especial Superior $ 400.000 cuatrocientos mil pesos

Articulo 6°: El beneficio, segtin se ha expuesto, se entregara por una vez en relacion
con cada ex trabajador. Por dicha razon, el postulante seleccionado tendra derecho, en
principio, a una sola beca, por cada becario.

Si un postulante incluyese a mas de un hijo en su postulacién, y habiéndose aplicado el
procedimiento establecido en el inciso final del articulo anterior, quedaren recursos

disponibles para el Programa afio 2010, el procedimiento de asignacion sera el
siguiente:



Si mas de un hijo resultare seleccionado dentro de un mismo tramo, se preferira
al de mayor promedio de notas.

Si resultaren seleccionados hijos en diferentes tramos, se preferira a aquel
correspondiente a la beca de educacion superior, en segundo lugar a la de
educacion media, y en tercer lugar a la de educacién basica.

Si, completado el procedimiento anterior y entregado el beneficio por una vez a
cada ex tripulante, ain quedaren fondos, se repetira el proceso de seleccion para
los segundos hijos/as de cada postulante, aplicandose a su respecto el mismo
procedimiento antes indicado.

Idéntico método se utilizara con los restantes hijos incluidos en las postulaciones,
hasta agotar el monto total asignado al Programa.

TITULO NI
DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 7°: Se entiende por “beneficiario” al trabajador desplazado del sector de la

pesca industrial que cumpla con los requisitos de seleccion conforme el procedimiento
determinado en el Titulo V del presente Manual.

Articulo 8°: Seran requisitos para acceder a los beneficios del llamado para el
“Programa de Apoyo Social, consistente en Aporte para gastos de Educacién para
hijos/as de trabajadores desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de
la Ley 19.713, afio 2010, exceptuando las regiones de Valparaiso y Biobio”, los
siguientes:

a)

b)

d)

Ser ex trabajador de flota industrial, tales como patrones, pilotos, motoristas y
tripulantes; y de actividades ligadas a la pesca industrial, esto es, guachimanes,
rederos, descargadores, mecanicos, jefe de flota y radio operadores.

Contar con una antigliedad en el sector pesquero industrial de a lo menos
sesenta meses de trabajo efectivo de manera continua o discontinua en alguna
cualesquiera de las funciones sefaladas en la letra a) precedente.

Acreditar haber perdido su empleo por alguna de las causales de terminacién
previstas en los numerales 4, 5 6 6 del articulo 159 o conforme el articulo 161,
ambos del Cédigo del Trabajo, entre el 25 de enero del afio 2001 y el 31 de
diciembre del ario 2002.

No haber percibido un ingreso promedio mensual superior a $250.000.-
(doscientos cincuenta mil pesos) imponibles, a partir de la pérdida del empleo
en la flota industrial que invoque para la postulaciéon y hasta el 31 de diciembre
de 2002.

Registrar cesantia efectiva con posterioridad a la pérdida del empleo que haga
valer para los efectos de su postulacion a los beneficios. Se entendera que
existe cesantia efectiva cuando el postulante registre a lo menos un periodo de
tiempo de 30 (treinta) dias corridos sin trabajo remunerado, con inmediata
posterioridad al tltimo finiquito que hubiere presentado para postular o la fecha
de pérdida del empleo que invoque.

En caso de que el trabajador perteneciente a la flota industrial hubiere hecho
uso de una licencia médica con anterioridad al 31 de diciembre del 2002 y ésta
se prolongase durante el afio 2003, el trabajador podra invocar el despido que
le hubiere afectado durante este afio, en cuanto éste se haya producido



inmediatamente al termino de la licencia médica, en cuyo caso debera adjuntar
documento que acredite dicha situacion.

g) No haber sido beneficiario de algin Programa con recursos del Fondo de
Administracién Pesquero, de caracter similar o andlogo, durante el presente
afo.

h) Contar a lo menos con un hijo (a) cursando estudios basicos, secundarios o
superiores, lo que debera acreditarse con certificado de nacimiento del hijo (a)
al que postula el beneficio, que acredite paternidad y certificado de alumno
regular emitido por la institucion educacional de la que se trate, durante el ano
2010.

i) El hijo (a) debera acreditar un promedio de notas durante el afio 2009 igual o
superior al 5.0 para el caso de ensefianza basica y secundaria, e igual o
superior a 4,3 para el caso de la ensefianza superior universitaria y técnica. Lo
anterior, debera acreditarse con certificado de alumno regular afio 2010 y/o
certificado de Matricula (en el cual se identifique el curso al cual accede y el
afo), concentracion de notas del afio 2009 (ambos semestres) del hijo (a) al
que postula el beneficio, en documento original o copia legalizada ante Notario.

j) Para el caso de los alumnos, que cursen primer afio de ensefianza basica y
primer afio de ensefianza superior, se exime la presentacion de Certificado de
concentracion de Notas, bastando en ambos casos la presentacion del
certificado de matricula.

k) Contar con Ficha de Proteccion Social vigente, cuyo puntaje no supere los
13.484 puntos.

I) Registrar en el afio 2010 una renta mensual per capita, igual o inferior, a
$165.000.- (ciento sesenta y cinco mil pesos).-

m) Las personas que hayan sido beneficiarias del Programa de Apoyo Social,
consistente en Aporte para gastos de Educacion para hijos/as de trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713,
Afos 2008 y 2009, solo deberan cumplir con los requisitos sefalados en las
letras h), i) y J).-

Articulo 9°: Podran postular al Programa de Apoyo Social, consistente en Aporte
para gastos de Educacion para hijos/as de trabajadores desplazados del sector
pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713, afio 2010, exceptuando las
regiones de Valparaiso y Biobio”, los interesados que hayan entregado la totalidad de
los antecedentes requeridos oportunamente.

Articulo 10°: Sera obligacion de los postulantes presentar la documentacion requerida
de manera auténtica y fidedigna. La entrega de informacion no fidedigna, antecedentes
adulterados o fuera del plazo establecido en el presente manual, sera causal para
rechazar la postulacion, sin derecho a reclamo alguno, sin perjuicio de las acciones
legales que pudieran eventualmente resultar pertinentes.

Articulo 11°: No podran ser beneficiarios los interesados que incurran en alguna de las
siguientes causales:

- Incumplimiento de alguno de los requisitos exigidos en el presente Manual.
- No presentacion de cualquiera de los antecedentes requeridos para la postulacion.

- Presentacion de antecedentes que no se ajusten a lo solicitado o que no sean
fidedignos.



- Presentacion de antecedentes, en postulaciones efectuadas con anterioridad, a
otros programas del Fondo de Administracién Pesquero, que hayan sido objeto de
condena por falsedad o falsificacion por los Tribunales de Justicia.

TITULO IV ,
DE LOS REQUISITOS Y PROCESO DE POSTULACION

Articulo 12°: Los interesados deberan presentar su postulacion en forma individual,
adjuntando los antecedentes que se requiera para la postulacion.

Articulo 13°: La postulacion debera contener:

1. Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados;

2. Certificado de Cotizaciones de Imposiciones Previsionales en AF.P. o l. N. P,
con indicacion del RUT del empleador, en que conste que el postulante presté
servicios por a lo menos sesenta meses en forma continua o discontinua para
uno o mas empleadores del sector pesquero industrial. En el caso de que el
postulante invoque haber prestado servicios en forma independiente, o alegue
periodos de tiempo en que no se le pagaron imposiciones previsionales, podra
acreditar la antigliedad en el sector mediante otro documento fehaciente, como
un certificado de la autoridad maritima en que pueda concluirse la concurrencia
del requisito.

3. Finiquito de trabajo o carta de despido que el postulante invoque para los
efectos de la postulacion en original o fotocopia autorizada ante Notario
conforme con su original. En caso que el postulante no cuente con finiquito o
carta de despido, podra presentar certificado de la empresa del sector pesquero
industrial en que conste la causal y la fecha de la terminacién de servicios en
original o fotocopia autorizada ante Notario conforme con su original, en cuyo
caso, debera adjuntar ademas, otro documento fehaciente que permita concluir,
junto al certificado de la empresa, el cumplimiento del requisito, tales como:
certificados de imposiciones previsionales, certificados otorgados por el Servicio
de Impuestos Internos, certificados emitidos por la autoridad maritima, fallos
judiciales u actas de comparecencia ante la Inspeccion del Trabajo, u otros.

4. Para acreditar el requisito expuesto en la letra f) del articulo 8°, debera
acompanarse dicha licencia junto al documento que acredite el término de la
relacion laboral, segun lo expuesto en la letra c¢) del articulo 8°; o en su defecto
un certificado de la Isapre o Fonasa, segln corresponda, que sefale
claramente la existencia de dicha licencia médica.

5. Ficha de Postulacién, debidamente completa con letra clara y debidamente
firmada.

6. Certificado de nacimiento del hijo (a) actualizado, certificar la calidad de
alumno regular y certificar promedio de notas debera acreditarse en la forma
expuesta en las letras h e i) del articulo 8°;

7. Ficha de Proteccién Social Vigente,
8. Para acreditar lo sefialado en el articulo 5° letra d) respecto de los casos

especiales, se deberan respaldar con informe médico, pedagogico o social del
profesional competente.



Las personas que hayan sido beneficiarias del Programa de Apoyo Social,
consistente en Aporte para gastos de Educacion para hijos/as de trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713, Afos
2008 y 2009, solo deberan presentar los documentos referidos en los N° 5, 6,7 y 8.-

Articulo 14°; Sélo se recibiran postulaciones completas, entendiéndose como tal la
presentacion de toda la documentacién y antecedentes que se requieren en el
presente manual.

Articulo 15°: La entrega de las postulaciones con todos los antecedentes y requisitos
establecidos en el presente Manual, se extendera por cinco dias habiles, contados
desde el tercer dia habil siguiente a la fecha de la publicacién, en las Oficinas
Regionales de las Secretarias Regionales Ministeriales de Economia de todo el pais.
Si el ultimo dia del plazo fuere inhabil, este se prorrogara hasta el dia siguiente habil.
No se recibira antecedentes pasadas las 18:00 horas.

Articulo 16°: La publicacién de seleccionados tendra lugar dentro de los treinta dias
habiles siguientes, contados desde el vencimiento del plazo fijado en el articulo
anterior, en la pagina web del Fondo de Administracién Pesquero www.fap.cl.

TITULOV
DE LA SELECCION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 17°: Para la seleccién de los beneficiarios del “Programa de Apoyo Social,
consistente en Aporte para gastos de Educacién para hijos/as de trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713,
exceptuando las regiones de Valparaiso y Biobio afio 2010”, se considerara los
siguientes factores que establezcan una jerarquizacion de los beneficiarios:

1. Puntaje obtenido en la Ficha de Proteccién Social: solo se evaluara postulantes
que registren un puntaje igual o inferior a 13.484 puntos.

Puntaje FPS

Puntaje puntos
De 11.735 a 13.484 10
De 8.501 a 11.734 20

De 1a8.500 30

2. Promedio de notas del afio 2009 (ambos semestres) de los hijos/as de
trabajadores desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la
ley 19.713, segun el siguiente detalle:

Estudios basicos y secundarios.

Notas puntos




De50ab,5 10

De 5,6a6,0 20
De6,1a6,5 30
De6,6a7,0 40 -

Estudios Universitarios y Técnicos
Notas punt&;
De4,3a50 10
De51a5,5 20
De 562a6,0 30
De6,1a6,5 40

| De6,6a7,0 50

Articulo 18°: La sumatoria de los puntos obtenidos por cada postulante, de acuerdo a
los factores anteriormente descritos, determinara la conformacién de nominas de
preferencia de beneficiarios, jerarquizados de mayor a menor puntuacién, de acuerdo
la categoria que postule, es decir, basica, media, superior y/o especiales.

Articulo 19°: Accederan a la calidad de beneficiarios del Programa de Apoyo Social,
consistente en Aporte para gastos de Educacion para hijos/as de trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713
exceptuando las regiones de Valparaiso y Biobio afio 2010" los postulantes que se
encuentren dentro de los 35 (treinta y cinco) mejores puntajes de educaciéon superior;
47 (cuarenta y siete) mejores puntajes para educacion media; y 75 (setenta y cinco)
mejores puntajes para ayudas para educacion basica; y aquellos que se encuentren
dentro de los 9 mejores puntajes para gastos de educacion especial basica, 4 mejores
puntajes para gastos de educacion especial media y 3 mejores puntajes para gastos
de educacion superior, de acuerdo a lo que refiere la letra d) del articulo 5° del
presente Manual.

Los postulantes que resulten beneficiarios de acuerdo a lo establecido
precedentemente, y que ademas, se encuentren dentro del 1° y 2° quintil
de puntaje establecido en la Ficha de Proteccion Social vigente, recibiran el incremento
a que se refiere el articulo 2° del presente Manual y de acuerdo a los montos que en
dicho articulo se senalan.

Articulo 20°: En el evento que un postulante rechace hacer uso del beneficio asignado
a él, se beneficiara a aquel que inmediatamente le siga conforme el listado previsto en
el articulo 18°, sin mas tramite.

Articulo 21°: Los beneficios de que trata el presente Manual, son intransferibles.

Articulo 22: Los postulantes que no resulten beneficiarios, podran valerse de los
recursos que contempla el capitulo IV de la Ley N° 19.880 sobre Bases de
Procedimiento Administrativo; con todo, no se aceptara la presentacion de documentos
una vez vencido el periodo de postulacion previsto en el articulo 15 de este Manual.




3.- DEJASE CONSTANCIA que el
monto total asignado para el otorgamiento del beneficio de que da cuenta el presente
Programa asciende a la suma de $30.000.000.- (Treinta millones de pesos).

4 .- IMPUTESE el gasto que irrogue la
presente Resolucién a la Partida 07, Capitulo 03, Programa 02, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 002, del presupuesto vigente para el afio 2010, del Fondo de
Administracion Pesquero.

5.- REMITASE copia de la presente
Resolucion al Fondo de Administracion Pesqguero.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REFRENDESE, PUBLIQUESE EN EL DIARIO
OFICIAL POR CUENTA DE ESTA SUBSECRETARIAY ARCHIVESE.

(Firmado) PABLO GALILEA CARRILLO, SUBSECRETARIO DE PESCA
Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,
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JOSE SALOMON SILVA
Jefe Departamento Administrativo



