GOBIERNO DE CHILE
SUBSECRETARIA DE PESCA

BASES CONCURSO PARA PROVISION

CARGO PROFESIONAL DE LA DIVISON DE ADMINISTRACION PESQUERA

La Subsecretaria de Pesca llama a concurso publico para proveer cargo de Profesional para la Division de

Administracion Pesquera, a desempefiarse en las dependencias de la Subsecretaria de Pesca en Valparaiso

y en las condiciones que se detallan.

|. IDENTIFICACION DE LA VACANTE

1.

2
3
4.
5

NUmero de Vacantes: 01

Cargo: Profesional

Tipo de Contrato: A Honorarios

Remuneracion cargo : $1.278.927 (monto bruto)

Dependencia Jerarquica: Jefe Division de Administracion Pesquera (Unidad Pesquerias Demersales

y aguas Profundas)

Lugar de Desempefio: Valparaiso

Condiciones de Trabajo: Jornada laboral de 44 horas semanales de lunes a viernes.

Objetivo del Cargo: Elaborar los analisis que sustenten las recomendaciones para el manejo de

pesquerias demersales, basado en la evaluacion y el analisis de la informacion y de los mejores

antecedentes cientificos y técnicos disponibles para esos fines.

Principales Funciones del Cargo:

Los principales deberes y responsabilidades del cargo son:

El(la) profesional debera encargarse de realizar un conjunto de actividades asociadas a la

investigacion, monitoreo, evaluacion y ordenamiento de las pesquerias, destacando al menos las

siguientes:

1. Atender los requerimientos sectoriales y las comunicaciones con los usuarios de las
pesquerias a cargo y sus organizaciones, por los canales definidos al efecto.

2. Generar la cartera de estudios requeridos para la conservacion y ordenamiento de las
pesquerias a cargo, y gestionar el cumplimiento de los procedimientos de adjudicacion,
control y calificacion de los proyectos financiados y ejecutados.

3. Asegurar la generacion y provision de informacion actualizada referida al desempefio de las
pesquerias a su cargo, monitorear el comportamiento de sus principales variables e
indicadores, y mantener informada a las instancias superiores de la institucion, con un
enfoque proactivo.

4. Evaluar y analizar los antecedentes e informacion disponibles, con el fin de informar acerca

del estatus actualizado de los recursos objetivos de las pesquerias a su cargo, y proponer
las recomendaciones necesarias para la conservacion de los recursos involucrados y la

sustentabilidad de sus respectivas pesquerias.
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5. Gestionar el trabajo de equipos técnicos que permitan atender el desarrollo de iniciativas

interinstitucionales.

[l. PERFIL DEL CARGO

Requisitos

Los requisitos que se sefialan constituyen aspectos deseables para el desempefio de la funcion, pero no son

requisitos especificos excluyentes.

>

Nivel Educacional: El(la) postulante debe tener formacion de base Licenciatura en Ciencias o un
titulo profesional en disciplinas vinculadas a la conservacidn y gestién de recursos renovables
marinos o acuaticos, por ejemplo bidlogo marino o ingeniero pesquero.

El(la) postulante debera estar en posesion o en calidad de candidato de un posgrado en areas de
ciencias del mar y/o experiencia profesional equivalente en investigacion cientifica o aplicada o en
gestion de recursos (superior a cinco afos).

Experiencia Laboral Anterior: Deseable de al menos 5 afios en evaluacion y/o gestion de recursos

marinos explotados.

Competencias Requeridas Para el Cargo

>

Competencias técnicas: Su curriculum debe comprender conocimiento y experiencia en las
siguientes materias: Estadistica; Dindmica de poblaciones y métodos de Evaluacion de Stock.;
Ecologia general y de ambientes acuéticos; Elementos de economia de recursos renovables.
Competencias personales e interpersonales. Del mismo modo, el postulante deberd cumplir con
los siguientes requisitos:

Alto grado de conocimiento en el uso de herramientas computacionales actualmente en uso, tal
como MS Office.

Conocimiento en uso de software especializado, tal como Matlab, S plus, R, ADMODEL, CASAL, etc.
Amplio conocimiento del sector pesquero, en especial en pesquerias demersales y de aguas
profundas.

Amplio conocimiento de organismos internacionales, tales como APEC y ORP (SPRFMO).

Manejo hablado y escrito del idioma inglés..

Ademas, el postulante debera reunir las siguientes caracteristicas personales:

Alto sentido de responsabilidad y compromiso.

Capacidad de trabajar en equipo y actitud proactiva.

Respetar normas e instrucciones.

Perfil de personalidad adecuado para mantener la buena convivencia y manejo de altos niveles de
estrés.

Disponibilidad inmediata.
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IIl. PROCESO DE POSTULACION Y RECEPCION DE ANTECEDENTES

Para formalizar la postulacion, los interesados que renan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae,
segln formato de la pagina web institucional, dirigido a :

Sefiores Subpesca

Merced 128 Santiago Centro

Indicando el cargo o los cargos de postulacion

Se debera adjuntar:
3.1 Carta de Postulacion

3.2 Fotocopia Simple de Certificado de Estudios.

La recepcion de postulaciones y antecedentes se extendera hasta el dia 23 de junio de 2008. No se recibiran

postulaciones ni antecedentes fuera de este plazo.

Los postulantes que presenten alguna discapacidad que les produzca impedimento o dificultades en a
aplicacion de los instrumentos de seleccion que se administraran, deberan informarlo en su postulacion, para
adoptar las medidas pertinentes, de manera de garantizar la igualdad de condiciones a todos los postulantes

gue se presenten en este concurso.



