GOBIERNO DE CHILE
SUBSECRETARIA DE PESCA

INFORME PROCESO DE SELECCION
CARGO DE JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1. ANTECEDENTES

Mediante Resolucién N° 965, de fecha 17 de abril de 2008, la Subsecretaria de
Pesca aprobo las Bases y realiz6 el Llamado a concurso para proveer el Cargo de
“Jefe del Departamento Administrativo”, Grado 4° de la Planta de Directivos. Dicho
procedimiento se realiz6 conforme lo establece el Articulo 8°, de la Ley 19.834, y
en el Decreto Supremo N° 69, del afio 2004, del Ministerio de Hacienda.

El Comité de Seleccion que preparo y realizo este proceso estaba compuesto por:

e Sra. Maria Angela Barbieri Bellolio En calidad de Presidente

e Sr. Hiram Villagra Castro Directivo

e Sr. Martin Manterola Urzua Directivo

e Sr. Ricardo Norambuena Cleveland Directivo

e Sra. Marisol Alvarez Sotomayor Directivo

e Sr. Italo Campodonico Gamboa Directivo

e Sra. Francisco Ponce Martinez Directivo

e Sra. Esperia Bonilla Olivieri Directivo, Representante ANAFUS.
e Sr. Jaime Olguin Gonzélez Representante ANAFUS

e Sra. Caroll Jara Soto Jefe Unidad de Recursos Humanos

La difusion y publicacion de las Bases del Concurso se efectud través del sitio
Web institucional y de la Direccion Nacional del Servicio Civil. Asimismo, y de
conformidad con la normativa vigente, se realiz6 la publicacion del Aviso
correspondiente en el Diario Oficial y en dos (2) diarios de circulacion nacional.

2. PARTICIPACION DE POSTULANTES

Presentaron curriculum y demas antecedentes solicitados en las Bases del
Concurso, 19 profesionales.

Apellidos Postulante
VVargas Bustos

Montecinos Valdés

Guzméan Fernandez

Corona Contador

Olguin Llanos
NUfez Herrera

Reyes Valdés
Cheuque Arteaga

1
2
3
4
5|Rosales Gallardo
6
7
8
9




10|Figueroa Lagos

11|Acevedo Martinez
12|Salomoén Silva

13|Reyes Soto
14|Salinas Prado

15|Silva Andrade

16|Gutiérrez Carrasco
17|Mancilla Ruiz
18|Contreras Frez

19|Bavestrello Rojas

3. APLICACION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

En conformidad con lo establecido en las Bases del Concurso, se procedio a la
revision de los Curriculum recibidos. Del examen preliminar de los antecedentes
presentados, etapas | y Il, se determind que 3 (tres) postulantes calificaron para
pasar a la Etapa Il (Adecuacién Psicologica para el Cargo), quienes cumplieron
con el puntaje requerido para ser entrevistados por el Comité de Seleccion, en
entrevista de Apreciacion Global del Candidato, los que se presentan al
Subsecretario en la siguiente terna:

Sr. Oscar Montecinos Valdés
Sr. José Salomoén Silva
Sr. José Guzméan Fernandez

4. RESOLUCION DE LA AUTORIDAD COMPETENTE

Con los antecedentes presentados por el Comité de Seleccion, el Subsecretario
de Pesca ha resuelto nombrar a Sr. José Salomon Silva.

5. COMUNICACION A LOS PARTICIPANTES

Mediante Cartas Certificadas remitidas a los postulantes, se les comunicé el
resultado individual de cada postulacién sin perjuicio de que el resultado final de la
resolucibn del Concurso serd difundido oportunamente en el sitio Web
institucional.

6. CONCLUSION

Mediante la presentacion y difusién del presente Informe, se da por finalizado el
presente Concurso agradeciendo la participacion de todos los postulantes desde
el momento en que concurrieron a presentar sus valiosos antecedentes
curriculares para acceder al cargo concursado. Del mismo modo, la Subsecretaria
de Pesca hace explicita la conviccibn de haber dispuesto y concluido
satisfactoriamente un procedimiento administrativo adecuado a la normativa
vigente y alineado con los intereses institucionales que lo motivaron.

Valparaiso, 28 de Mayo de 2008
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